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I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. VePkost’ §koly

1.1 Miesto, nazov zariadenia a mena zodpovednych osob, pravna forma
Zariadenie: Zakladna skola
Zodpovedny: riaditel’ skoly: Mgr. Jarmila motizova
Zastupovanim pocas jej nepritomnosti je povereny ZRS.

Skola mé pridelent pravnu subjektivitu.

1.2. Umiestnenie
Typ objektu: ucelovy samostatny objekt postaveny v roku 1966.
Druh pouzitého materialu: panel, tehla.
Vykurovanie: samostatnymi kotolfiami v kazdom pavilone zemnym plynom.
Sposob odstrainovania tekutych odpadov: Zumpa.

Sposob odstraiovania tuhych odpadov: kryté nadoby.

1.3. Vel’kost’ zariadenia
Skola je plne organizovana, od 1. po 9. roénik.
Skolu tvori est’ pavilonov, v troch sa nachadza 15 klasickych tried, v pavilone ¢.4 je telocvi¢ia, pavilon &.5 je
pavilonom odbornych ucebni: diela, ucebna fyziky a chémie, cvi¢na kuchynka, kabinety. V 6. pavilone sa
nachadza $kolska kuchyna a jedalen, uéebna informatiky, kancelarie a kotolna.
Pri Gplnom naplnenti tried /28 Ziakov/ je kapacita Skoly 420 ziakov.
Pre $kolsky rok 2011/2012 je predpokladany pocet Ziakov v jednotlivych triedach nasledujuici:

Roc¢nik | Pocet Ziakov | Pocet tried
1. 37 2
2. 20 1
3. 39 2
4. 35 2

1.st. 131 7
5 48 2
6. 41 2
7. 32 2
8. 48 2
9. 31 2

2.st. 200 10

spolu 331 17




Skolsky klub deti bude v tomto $kolskom roku pracovat v troch oddeleniach. Predpokladany pocet Ziakov
v SKD je 95.

Velka pozornost’ venujeme ziakom s poruchami ucenia a mentadlnym postihom. Priemerne ich pocet je 50-55
ro¢ne. Napriek namahavej praci dosahuju dobré vysledky pri odstraiiovani svojho hendikepu, v zavislosti od
pravidelnej dochadzky do skoly.

Skolsky areal je umiestneny na konci obce, v tichom prostredi. Tvori ho pozemok o velkosti 1,75 ha, na ktorom

sa nachadzaju $kolské dvory, ihrisko a ovocna zahrada.

1.4. Charakteristika Ziakov
Stitnik je strediskova obec, preto do tunajsej 8koly dochadzaju Ziaci z 13 okolitych obci: Rostar, Kocelovee,
Slavoska, Markuska, Hankova, Brdarka, Rozlozna, Gocaltovo, Honce, Ochtind, Kunova Teplica a Cierna
Lehota. Dochadzajuci ziaci tvoria priblizne 64% vsetkych ziakov.
Verlka cast’ ziakov pochadza z romskej komunity, tvori ju priblizne 67% Zziakov.
Region sa vyznacuje velkou nezamestnanostou, preto okolo 55 % ziakov pochadza z rodin v hmotnej nidzi.
V tychto rodinach nie je predpoklad na vytvorenie priaznivych podmienok pre vzdelavanie deti, pretoze velka
Cast’ rodicov z tychto rodin neziskala ani vzdelanie poskytované zakladnou Skolou.
KaZzdoro¢ne narastd pocet ziakov so Specidlnymi vychovno—vzdelavacimi potrebami. Ide o Ziakov, ktori
pochadzaji z rodin v hmotnej nudzi, kde rodi¢ia nedbaju o pravidelni dochadzku deti do skoly. Z tohto dévodu
je tazké dosiahnut’ viditeI'né pokroky pri vzdelavani tychto ziakov.

V tomto Skolskom roku predpokladame nasledovny pocet zaclenenych ziakov:

Vyvinové poruchy
Roc¢nik L. MP | SZP
ucenia

1. 1
2. 1
S 4 1 2
4, 2 1
5. 4 7
6. 2 3
7. 1 4
8. 7 7
9. 2 1

Spolu 22 25 3

Spolu teda zaclenenych ziakov bude 50.

1.5. Charakteristika pedagogického zboru
Pocet pedagogickych zamestnancov na skole sa pohybuje okolo 25. Najviac potrebnych ucitel'ov je na slovensky

jazyk a literataru a matematiku. Vsetci ucitelia musia mat’ odbornti a pedagogick spdsobilost’. V $kole pracujt 3
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vychovavatel’ky SKD, ktoré spifaji kvalifikaéné predpoklady. VzhPadom na socialne zloZenie Ziactva sa
V poslednych rokoch prejavila nutnost’ zamestnat’ asistenta ucitel’a. V Skole pracuje vychovny poradca, veduci
MZ, PK, koordindtor drogovych zavislosti, veduci sekcie triednych ucitel'ov, koordinator environmentalnej
vychovy, koordinator vychovy k 'udskym pravam.

V ramci dalSieho vzdelavania sa vsetci ucitelia budii vzdelavat' v ramci svojej aprobacie, aby sa oboznamili
s novymi formami a metédami prace v jednotlivych predmetoch.

Ked'ze kazdoro¢ne narasta pocet ziakov so Specidlnymi vychovno—vzdelavacimi potrebami je nutné zamestnat
$pecialneho pedagdga, v tomto Skolskom roku kon¢i §tidium tohto odboru jedna kmeniova uéitel’ka. Podrobny
a konkrétny plan d’alSieho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov je sticastou ro¢ného planu skoly. Vedenie
Skoly povazuje za prioritni1 ilohu zabezpedit’:

Uvadzanie zacinajucich ucitel'ov do praxe.

Priprava pedagogickych zamestnancov na zvySovanie si svojich kompetencii hlavne jazykovych sposobilosti,
schopnosti efektivne pracovat’ s IKT.

Priprava pedagogickych zamestnancov na tvorbu skolského vzdelavacieho programu.

Motivovanie pedagogickych zamestnancov na neustdle sebavzdeldvanie, zdokonalovanie profesijnej
sposobilosti.

Sprostredkovanie ped. zamestnancom najnovsie poznatky z metodiky vyucovania jednotlivych predmetov,
pedagogiky a pribuznych vied.

Priprava ped. zamestnancov na vykon $pecializovanych funkcii, napr. triedny ucitel’, vychovny poradca, veduci
metodického organu a pod.

Priprava ped. zamestnancov pre pracu z modernymi vyucovacimi prostriedkami: videotechnikou, vypocétovou
technikou, multimédiami a pod.

Zhromazd’ovanie a rozsirovanie progresivnych sktsenosti z pedagogickej praxe, podnecovat’ a rozvijat’ tvorivost’
ped. zamestnancov.

Priprava a podnecovanie ped. zamestnancov na ziskanie prvej a druhej kvalifikacnej skusky.

1.6. Organizacia prijimacieho konania
Do skoly st ziaci prijimani v stlade s legislativou, a to podl'a par. 60 a 61 zakona ¢. 245/2008Z.z. 0 vychove
a vzdelavani a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.
Do 1. ro¢nika st ziaci prijimani na zaklade postidenia skolskej zrelosti psycholdgom CPPaP v Roznave.
Na zéklade Ziadosti zakonnych zastupcov su do $koly prijimani aj Ziaci so SVVP rozhodnutim riaditel’a skoly.
Komisia menovana riaditel'om $koly posudi, ¢i Skola je spdsobild vytvorit’ pre tychto Ziakov podmienky pre ich

vzdelavanie a na zaklade toho riaditel’ skoly rozhodne o ich prijati, ¢i neprijati.

1.7. Dlhodobé projekty
Z dlhodobych projektov je $kola uz roky zapojend do projektov Skola podporujiica zdravie, Cesta
k emocionalnej zrelosti, Infovek.
Z kratkodobych projektov: Otvorena §kola, Nech sa nam netilaju, ekologické programy.
Skola mé rozpracovany program protidrogovej prevencie, v ramci ktorého koordinator protidrogovej prevencie

Vv spolupréci s centrom psychologického poradenstva organizuje besedy a rdzne zaujimavé podujatia pre ziakov.



V tomto $kolskom roku sme ziskali grant MS SR Zdrava kola — Studni¢ka zdravia. Projekt je zamerany na

vychovu ziakov k zdravému Zivotnému §tylu a protidrogovu vychovu .

1.8. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi
Rodicovska rada je zlozena zo zastupcov rodi¢ov kazdej triedy. Pracuje podl'a vopred schvaleného planu prace.
Celoskolské a triedne rodicovské zdruzenia sa konaju spravidla 3—krat ro¢ne.
Skolska rada ma 11 &lenov: zastupcovia pedagogickych zamestnancov 2, nepedagogickych 1, zastupcovia
rodicov 4, zastupcovia zriad’'ovatel'a 4. Zasada najmenej 4-krat rocne.
Skola tizko spolupracuje so $pecialnymi poradenskymi zariadeniami: CPPP Roznava, CSPP pri SZS v Rozhave.
Tieto nam poskytuju pomoc pri diagnostikovani a praci so ziakmi so $pecialnymi vychovno — vzdelavacimi
potrebami.
Pomoc a spolupracu v §kole poskytuje zriadovatel Obec Stitnik ako aj okolité obecné turady, z ktorych Ziaci

dochadzaju do tunajsej skoly, hlavne pri Gdrzbe Skolské aredlu, opravach a materialno-technickom zabezpeceni.

1.9. Priestorové a materialno—technické podmienky $koly
Skola mé4 zriadené a vyuziva tieto odborné uéebne: velku telocviéiu, ktorda ma k dispozicii $atne a sprchy,
viacucelové ihrisko s umelym travnikom, odborné ucebne pre vyucovanie fyziky a chémie, 2ucebne vypoctovej
techniky (22 pocitacov), Skolsku dieliiu, cviénu kuchynku. V pocitacovej ucebni je umiestneny dataprojektor,
notebook pre ucitela, keramicka tabula. Vybavenie pocitacovej triedy je plne k dispozicii ucitelom, moézu
vyuzivat' internet pri priprave na vyucCovanie. Pocitatmi su vybavené aj niektoré triedy na 1. stupni. Tieto
odborné u¢ebne umoznujt plne realizovat’ u¢ebné osnovy a zvolené ucebné varianty.
Vybavenie kabinetov je postacujuce, ale je potrebné pomocky pravidelne obnovovat’ a vymienat’ za modernejsie,
mnohé z vybavenia pochadza este z prvotného vybavenia $koly.
Pri obnove ucebnych pomécok st vel'mi ndpomocni rodicia.
Skolska kniznica je dostatotne vybavena krasnou, vedeckou a odbornou literatirou, aviak je umiestnend
V nevyhovujucom prostredi. V buducnosti musime hl'adat’ priestory na jej umiestnenie.
Takisto nam chyba spolocenska miestnost’, v ktorej by sa konali spolo¢enské podujatia, akadémie, oslavy a pod.
V skole sa nachadza skolska kuchyna s kapacitou cca. 300 obedov. Jej zariadenie je vSak zastaralé,
&asto sa kazi. Skolské jedaleft ma kapacitu 50 miest.
Triedy, chodby i ostatné priestory si pravidelne udrZiavané v dobrom hygienickom stave priebeznym
malovanim, rekonstrukciou podlah, lavic, stoli¢iek. Postupne vymieniame ziacky nabytok zodpovedajuci
hygienickym normam. Nedostatok financnych prostriedkov neumozinuje uskuto¢nit’ tito vymenu jednorazovo.
V1, Il. ,a IlI. pavilone su oknd vymenené za plastové, takisto st na tychto pavilénoch zateplené

a zrekonstruované strechy. Vymenu okien a rekonstrukciu strechy si ziada aj telocvicny pavilon.



1.10. Skola ako Zivotny priestor
Aby sa ziaci i1 pedagoégovia citili v Skole Co najprijemnejsie, kladieme doraz na: upravené a estetické prostredie
tried, Skolského dvora, chodieb. Aktualne informacie o aktivitdch Skoly zverejiiujeme na informaénych tabuliach
a nastenkach v Skole aj obci a na webovej stranke $koly. Snazime sa o vytvorenie priatel'skej atmosféry medzi
ziakmi navzajom a medzi ziakmi a pedagégmi. Preto bol na skole zriadeny ziacky parlament, kde zastupcovia
triednych kolektivov maju moZnost’ predniest’ svoje aktudlne problémy a prostrednictvom vedtcej Ziackeho
parlamentu ich spolu s vedenim riesit’.
Dosahovanie pozadovanych aktivit a vhodna prezentacia Skoly su vysledkom kvality vzdelavania.
V nasledujiicom obdobi sa budeme snazit’ vytvorit’ a zabezpecit' podmienky pre skvalitnenie zivota na $kole.
Ziaci vo svojich triedach zostavajii pogas celého §tadia daného stupiia vzdelavania. Tento princip vedie Ziakov,
rodicov a triedneho ucitel'a k budovaniu estetického prostredia danej triedy, v ktorej ziak travi cast’ pobytu
Vv skole.
Vlastnymi silami sa snazime o Udrzbu a zdokonal'ovanie estetiky Skolského arealu.
Pedagogicki pracovnici maju k dispozicii zboroviiu a kabinety. Je potrebné vybudovat’ oddychové miesta pre
pedagdgov s kuchynkou a miestom pre individualnu pripravu na vyu¢ovanie.
Upratovacky a kucharky maju k dispozicii $atiiu, ktora vSak nezodpoveda ani zariadenim ani priestorovo ich

potrebam. K vybudovaniu primeranej Satne vSak brania priestorové moznosti skoly.

Zaujmové aktivity:
o Hudobno-pohybovy krizok
o Krazok varenia
o Vybijana
o Futbalovy krizok
o Kruzok aranzovania
o Volejbalovy krazok
o Pocitaéovy krizok
o Internetovy kruzok

o Sachovy krizok

Sut’aze:
o Hviezdoslavov Kubin
o Saliansky Matko
o Olympiada zo slovenského jazyka
o MO0O456,789
o Pytagoriada 3,4,5,6,7,8
o Fyzikalna olympiada
o Chemicka olympiada
o Biologicka olympiada

o Geograficka olympiada



Poznaj a chran

Slavik Slovenska

Sutaz mladych zachranarov
Vesmir o¢ami deti

Velky futbal

Minifutbal

Sportovo — turistické akcie:

O
O

O

Exkurzie

Kor¢ul'ovanie na Zimnom Stadione v Roznave
Lyziarsky kurz
Plavecky kurz

Spoloéenské a kultirne podujatia:

(@]

O

O

Navsteva divadelnych predstaveni
Vychovné koncerty

Viano¢na akadémia

Den matiek — slavnostna akadémia
Den narcisov

Pod’'me sa zahrat’ — priatel’ska navsteva materskej Skoly

Medialna propagacia:

O
©]
©]

Besedy:

O

O

Prezentacia Skoly v skolskych novinach
Prezentacia skoly v obecnych novinach

Aktualizacia www stranky

Ako sa spravne ucit' — TU na triednickych hodinach

Zdravy zivotny §tyl — TU, detské lekarka

Dospievanie — TU, uéitelia EV

Vydieranie a Sikana — koordinator protidrog. prevencie, policia

Moje skusenosti s drogou — koordinator, TU

Vsetky aktivity sa budu realizovat’ pedagogickymi zamestnancami Skoly so ziakmi Skoly a socialnymi

partnermi. Vitame vSetky d’alSie navrhy na aktivizaciu prace skoly.

1.11. Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Snazime sa o zabezpecenie bezpecnych a zdraviu vyhovujicich podmienok v priestoroch na vyucovanie. Ziakov

opakovane poucujeme o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci, pravidelne Skolime zamestnancov Skoly



0 bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci a proti poZiaru, prevadzame pravidelné kontroly bezpeénosti a ochrany
zdravia a odstrafiujeme nedostatky podl'a vysledkov revizii.
Vedenie $koly ma zaujem na tom, aby vytvorilo pre Ziakov, pedagdgoV i ostatnych zamestnancov bezpeéné,
zdraviu vyhovujuce podmienky na pracu vo vsetkych priestoroch skoly.
Ucitelia pravidelne na zaciatku Skolského roka robia vstupnu instruktdz pre ziakov , kde prebert vnutorny
poriadok skoly, dodrziavanie zasad BOZP, bezpecnost’ na cestach pri prichode a odchode  zo $koly. Podobne
pred odchodom Ziakov na jesenné, zimné, jarné ¢i velkonoéné prazdniny. Bezpe¢nostny poriadok prebert so
ziakmi i u¢itelia TCHV, CH, F, TV.
Pred odchodom na akukol'vek akciu usporiadanu v $kole, ¢i mimo nej su ziaci pouceni o zdsadach BOZP.
Zakladnymi podmienkami bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci sa rozumie:
- dokladné a preukazatelné oboznamenie ziakov s predpismi BOZP, protipoziarnymi predpismi
a s technologickymi postupmi,
- pouzivanie technického vybavenia, ktoré zodpoveda bezpecnostnym a protipoziarnym predpisom,
- pouzivanie ochrannych pracovnych prostriedkov podla platnych predpisov,

- riadne vykonévanie dozoru nad ziakmi v ¢ase pred vyucovanim, poc¢as prestavok, po vyucovani.

Vedenie Skoly zabezpeCuje Skolenia pre zamestnancov o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci

a protipoziarnej ochrane. Bezpeénostny a poziarny technik pravidelne vykonavaji kontroly objektov $koly.

I1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Pedagogicky princip skoly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania )
Prioritou vzdelavania v naSej skole je, aby Zziaci ziskali potrebné vedomosti a zruc¢nosti, aby ich vedeli vzdy
spravne pouzit, aby si rozvijali kI'icové sposobilosti. Znamena to, aby boli komunikativni, flexibilni, tvorivi,
vedeli si vyhl'adavat’ informacie, vedeli prezentovat’ svoju pracu a pod. Nezabudame pritom ani na vedomosti a
sposobilosti. To znamena, Ze ak chceme, aby Ziaci boli komunikativni, je potrebné, aby vedeli, o com maja
komunikovat’, ako maju vyhladavat’ informacie, musia vediet’ aké informacie majui hl'adat,, ako ich zaradit’ do
systému a pod.
Skola umozni vsSetkym Zziakom ziskat dostatoéné vieobecné vedomosti a zruénosti vo vietkych
vseobecnovzdelavacich predmetoch.
Da Sancu kazdému ziakovi, aby sa rozvijal podla svojich schopnosti a bolo mu umoznené zazit’ uspech.
Vychovno-vzdelavaciu ¢innost’ smerovat’ k priprave Ziakov na zivot, ktory od nich vyzaduje, aby boli schopni
kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a G¢inne riesit’ problémy.
Dosiahnut’ zvysenie gramotnosti v oblasti IKT ziakov v nasej $kole.
Zabezpecit' kvalitni pripravu ziakov v cudzich jazykoch so zretelom na moznosti Skoly, so zameranim na
komunikativnost’ a S ohl'adom na schopnosti jednotlivych ziakov.
Vychovavat ziakov v duchu humanistickych principov.

V spolupraci s rodiémi ziakov vychovat’ pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych a slobodnych ludi.




Nasim principom je viest' ziakov k tvorivému mysleniu, kritickému mysleniu, naucit’ ich timovo pracovat’,
komunikovat’ medzi sebou, vzéjomne sa reSpektovat’ a byt schopni celozivotne sa vzdelavat'.

Ziakov vychovavame k zodpovednosti a samostatnosti.

Nasim principom je, aby kazdy ziak v Skole zazil tispech.

Ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami majii vypracovany individualny vychovno-vzdelavaci

program.
DalSie ciele:
posilnit’ ulohu a motivaciu ucitel'ov, ich profesijny a odborny rast,

podporovat’ talenty, osobnost’ a zaujmy kazdého ziaka,

skvalitnit’ spolupracu s rodiémi, verejnostou a inymi Skolami,

SR NEE NN

zaviest nové formy a metddy prace.

2.1. Zameranie $koly a stupen vzdelania
Zékladna $kola sa nachadza v strediskovej obci s pomerne velkym tzemnym Skolskym obvodom. Dochadzaju
do nej ziaci z 13 okolitych obci. Velka Cast’ ziakov je z romskej komunity a rodin v hmotnej nudzi. Tito Ziaci
nemaju motivaciu, podmienky a ani zaujem o vzdelavanie. Ulohou $koly je vytvorit' pre vietkych Ziakov taky
program, aby chodili do $koly radi a poznali hodnotu vzdelania. U tychto ziakov je potrebné, aby ziskali
zakladné vedomosti zo vSetkych vyucovacich predmetov, ale aj rozvijat’ ich umelecké nadanie v oblasti spevu,
tanca, vytvarného prejavu. Naucit’ ich zakladné vedomosti, navyky a zru¢nosti v oblasti doméacich prac a beznej
udrzby doméacnosti.
Primeranti pozornost’ venovat’ d’al§iemu rozvoju nadanych a talentovanych deti.
V naSej Skole vyucujeme tri cudzie jazyky — anglicky, nemecky a rusky. Anglicky jazyk vyucujeme od 3.
ro¢nika, rusky od 5. Ako druhy cudzi jazyk pribudne Ziakom 6. roénika nemecky jazyk. Ziaci maju moznost
ziskavat’ nové vedomosti, zrucnosti, rozvijat' svoj talent kazdoro¢ne v priblizne v 20 zaujmovych krazkoch.
V buducnosti chceme vytvorit’ viac kruzkov s umeleckym zameranim.
Z volitel'nych predmetov vyucujeme nabozensku a eticka vychovu.
Vychédzajuc z tradicii, dlhoro¢nych skusenosti a tispechov Skoly, ako aj na zéklade zisteného zdujmu rodicov
nasa Skola bude:
a, Skola otvorena pre vSetky deti, rodiCov, verejnost ato ako obsahom vzdeldvania, komunikaciou,
poziadavkami zo strany rodi¢ov. Kazdoro¢ne organizujeme Deni otvorenych dveri pre rodiCov a verejnost’
S moznostou zlCastnit sa vyucovania. K tomu patria aj netradicné formy vzajomnej spoluprace: akadémie,
spoloéné Sportové podujatia, vylety, triednické hodiny.
b, Skola ob¢ianska — Skola demokratickych pristupov a vychovy moralneho spravania sa, reSpektujeme
osobnost” kazdého ziaka i ucitel'a, uplatilujeme diferencovany pristup s cielom vSestranného rozvoja osobnosti
ziaka schopného zodpovedne rozhodovat’, zit' podla vSeobecne uznavanych Zivotnych a mordlnych hodndt

a obcianskych principov.
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¢, $kola zdravého Zivotného §tylu - realizaciou projektu Skola podporujuca zdravie, projektu koordinitora
prevencie a koordinatora environmentalnej vychovy vedieme ziakov formou akcii, vystav, sitazi, $portovych
akcii a pod. k vybudovaniu si zivotnych navykov zdravych pre seba i spolo¢nost’.

d, Skola respektu a tolerancie — pre uspesny vyvoj dietat’a ma vyznam Zivot v populaéne prirodzenej skupine,
kde su zastGpeni jedinci s réznymi vlohami, vlastnostami a potrebami.. Preto v skole zalleiujeme Ziakov
s individudlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami do intaktnych tried .

e, Skola modernych technolégii a pristupov — vo vyuCovacom procese sa snazime podla materialnych
podmienok Skoly vyuzivat’ moderné technologie — pocitatové uéebne, internet, multimédia, interaktivnu tabul'u
— ktoré st k dispozicii i po vyuc€ovani.

f, Skola kultary a tradicii — k zakladnému vzdelavaciemu modelu prostrednictvom hodin hudobnej vychovy,
dejepisu, literatiry pripdjame formy exkurzii na pamitné miesta, u€ast na divadelnych predstaveniach

V Kultrnom prostredi ozajstného divadla, vedenim krazkov venujtcich sa regionalnemu folkloru a pod.

Metodické organy na Skole:

Nazov MO Veduci

MZ 1.-4. ro¢. Mgr. Tatiana Bartokova
PK humanitnych predmetov PaedDr. Ivana Konéekova
PK prirodovednych predmetov Mgr. Marta Smelkova
Sekcia triednych uéitel'ov Mgr. Maria Szentpéteriova

Koordinator protidrog. prevencie Mgr. Andrea Kubejova

Veduci ziackeho parlamentu Mgr. Martina Katreni¢ova
Vychovny poradca Mgr. Eva Helembaiova
Koordinator l'udskych prav PaedDr. Ivana Konéekova

Koord. environmentalnej. vychovy | Mgr. Eva Helembaiova

Metodické zdruZenie
Zabezpecuje koordinaciu vyu¢ovania medzi triedami jednotlivych ro¢nikov na prvom stupni.
Zodpoveda za dodrziavanie pravnych noriem, u¢ebnych planov a osnov v jednotlivych predmetoch.

Spolupracuje s vedenim Skoly pri kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti.

Predmetové komisie
Na svojich zasadnutiach koordinujii vyucCovanie jednotlivych predmetov na 2. stupni. Zodpovedaji za
dodrziavanie pravnych noriem v jednotlivych predmetoch.

Veduca sa podiel'a na kontrole a hospitaciach spolu s vedenim Skoly.

Pozitiva Skoly: vysoka kvalifikovanost’ ucitel'ov,

dobré medzil'udské vztahy medzi zamestnancami i medzi ucitel'mi a ziakmi ,
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vyborné vysledky ziakov na prijimacom konani,

mnozstvo mimoskolskych aktivit,

bohat4 zaujmova Cinnost’.

Negativa Skoly: narast agresivity a neslusného spravania sa ziakov,

nezaujem ziakov o ucenie,

zastaralé zariadenie tried, socidlnych zariadeni,

slabé vyuzivanie vypoctovej techniky a uéebnych pomodcok na vyucovani .

Plan autoevalvacie

Oblast’ Ciel’ Indikatory Nastroje Casovy rozvrh
Kvalita vzdelavania | Kvalita Uplatnenie Hospitacie Podl’a planu
a kvalita personalnej | vyucovacieho absolventov $koly na | Kontroly Priebezne
prace procesu SS Pozorovanie Ixro¢ne
Vztahy uéitel’ — ziak | Rozhovor 4xro¢ne
Disciplina ziakov Diagnostika ¢itania
Plnenie temat. v-v | v 1.-4.ro¢.
planov Kontrola planov
Vzdelavanie zaclenenych ziakov
zaclenenych ziakov
Rozvoj osobnosti | Dalsie Rozhovor Na zasadnutiach
uditela vzdel.ped.zam. Prezenticia MZ,PK
Prezentacia
Vedenie Precizne vedenie | Kontrola TK a | 6xro¢ne
ped.dokumen- ped. Dok. Zaznamov 4xro¢ne
tacie Kontrola TV
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Oblast’ Ciel’ Indikatory Nastroje Casovy rozvrh
Vysledky Umoznit ziakom | Kontrolné testy Rozbory vysledkov | 2xroc¢ne
vzdelavania ziakov zazit’ pocit Uspechu, | CeloStatne testov Priebezne
sebarealizacie testovanie ziakov 9. | Uspesnost Ziakov na | lxroéne
Riesit’ vychovné | rocnika sutaziach 4xro¢ne
problémy Individualny pristup | Uspesnost’ prijatia .
k z. na SS
Sulad vyu€ovania so | Rozbor prospechu,
SkVP spravania a
dochadzky z.
Materidlno- Zabezpecit' dostatok | Zistit’ frekvenciu | Hospitacie Podra planu
technické vybavenie | UP, IKT vybavenie vyuzivania UP a | Kontroly Cistoty Sxroéne
Skoly Zabezpe€it  dobry | IKT Revizne spravy Podl’a predpisov
technicky stav | Zistit’ potrebu
budov novych UP
Hygiena
Oblast’ Ciel Indikatory Nastroje Casovy rozvrh
Klima v skole Spokojnost’ ziakov a | ZabezpecCit Dotaznik 1x za 2 roky
zamestnancov prostredie, v ktorom | Pozorovanie
sa Z. i zamestnanci | rozhovor
budu citit’ dobre
Spolupraca s | Zlepsenie spoluprace | Zvysit zaujem | Rodicovské 3xza rok
rodi¢mi s rodiémi rodicov o vysledky | zdruzenie 1xza 2 roky
ich deti a spolupracu | Rozhovor
so Skolou Dotaznik
Medializacia $koly | Informovat www stranka $koly — | Frekvencia Priebezne
na verejnosti verejnost’ o diani v | aktualizacia navstevnosti  www
Skole, prezentovat’ | Miestny rozhlas stranky Skoly
pozitivne vysledky | Rozhlasové relacie Pocet rozhlasovych
ziakov, ziskat | Obecné noviny relacii a oznamov v
verejnost’ pre miestnom rozhlase
spolupracu N
Skolou.
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Stupen vzdelania

ISCED 1

2.2. Profil absolventa
Absolvent priméarneho vzdelavania by mal svojim vystupovanim robit’ dobré meno $kole, byt’ schopny vytvarat’
dobré medziludské vztahy, byt schopny hodnotit’ svoju tlohu v skole, v rodine a v spolo¢nosti, byt schopny
starat’ sa o svoje fyzické i psychické zdravie, vediet’ uzatvarat kompromisy, byt schopny vyhl'adavat’, hodnotit a
vyuzivat’ pri ueni rozne zdroje informacii, osvojit’ si metddy Stidia a prace s informaciami, diskutovat’ o
prirodovednych otazkach, mat’ schopnost presadzovat’ ekologické pristupy pri rieSeni problémov, mat’
schopnost’ vnimat’ dejiny vlastného naroda vo vzajomnom prepojeni s vedomostami zo vSeobecnych dejin,
dobre ovladat’ slovensky jazyk a sam sa starat o kultiru svojho pisomného a ustneho vyjadrovania, ziskat
zaklady dvoch svetovych jazykov, vediet vnimat’ umenie, snazit' sa porozumiet’ mu a chranit’ umelecké prejavy,
byt si vedomy svojich kvalit.
Mal by mat’ osvojené zaklady Citatel’skej, pisatel’skej, poctarskej, prirodovednej a kultirnej gramotnosti.
Mal by zaskat’ zaklady pre osvojenie technik ufenia sa a pre rozvijanie vlastnej sposobilosti. Mal by si
vazit' seba aj druhych Pudi, byt sposobily tustretovo komunikovat’ a spolupracovat’, byt vnimavy
k potrebam inych. Mal by ziskat’ zaklady pouzivania materinského jazyka, $tatneho a cudzieho jazyka.
Absolvent primarneho vzdelania by mal mat’ osvojené tieto klI'i¢ové sposobilosti:
- socidlne komunikacné sposobilosti
- sposobilost’ v oblasti matematického a prirodovedného myslenia
- sposobilosti v oblasti informac¢nych technologii
- sposobilost’ udit’ sa ucit’
- sposobilost’ riesit’ problémy
- osobné, socialne a ob¢ianske spdsobilosti

Absolvent ziska primarne vzdelanie. Jeho absolvovanie je podmienkou pre d’alSie Stadium.

2.3. Pedagogické stratégie
V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat’ u Ziakov tvorivé myslenie, samostatnost, aktivitu,
sebahodnotenie.
Osobnostny a socidlny rozvoj budeme realizovat stimulaciou skupin ziakov so slabS§imi vyucovacimi
vysledkami, podporou individualnych schopnosti.
Praca v oblasti environmentalnej vychovy je na nasej $kole vel'mi bohata. Aktivity su zapracované do vsetkych
predmetov, hlavne prirodovednych. Ziaci maju o tato oblast’ vel’ky zaujem.
Pri prevencii drogovych zavislosti sa chceme zamerat aj na iné aktivity ako besedy. I napriek tomu, ze s tvrdymi
drogami sme sa nestretli, treba sustavne poOsobit’ proti fajéeniu a alkoholickym ndpojom cez koordinatora,
rodicov a vSetkych vyu€ujucich, ucelnym vyuzivanim vol'ného Casu i vlastnym prikladom.
Budeme sa snazit’ dosledne vychadzat’ z potrieb Ziakov a motivovat’ ich do uenia pestrymi formami vyucby.
Chceme si v§imat’ ich talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat’ ho do maximalnej moznej miery. Viac budeme

preferovat’ samostatnil pracu ziakov a ich cielavedomé zvladanie uciva.
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Délezitym odporucanim do buduceho Sk. roka je pre nas potreba orientdcie na pozitivne hodnotenie Ziakov,
najmi slaboprospievajucich, pre zvysSenie vnutornej motivacie. Podporujeme vyucovanie pomocou didaktickej
techniky, seminare, diskusie, samostatné a timové projekty, dlhodobé samostatné prace, prezentacie a obhajobu
vystupov, prakticku vyucbu.

Déraz je kladeny na samostatnost’ a zodpovednost’ za u¢enie. Vyuzivame IKT vo vyu€ovani.

Spolo¢né postupy na Grovni §koly, uplatiiované vo vyu€ovani aj mimo neho, ktorymi $kola

cielene utvara a rozvija kI'icové kompetencie ziakov:

2.3.1. Stratégie smerujice k rozvoju kompetencie k celoZivotnému uceniu sa:

* na praktickych prikladoch blizkych ziakovi vysvetlujeme zmysel a ciel’ u¢enia, posiliiujeme pozitivny vztah k
uceniu

* na vyucovani sa zameriavane na aktivne kompetencie, uc¢ivo pouzivame len ako prostriedok k ich ziskaniu

* do vyucovania zarad’ujeme problémové vyucovanie a experiment

* uplatiujeme individualny pristup, vysledky posudzujeme vzdy z pohl'adu ,,pridanej hodnoty*.

» motivujeme k uéeniu — snazime sa vytvarat’ také situacie, v ktorych ma ziak radost’ z u¢enia

» na zaciatku vyucovacej jednotky vzdy spolo¢ne so ziakmi vyvodime ciel, na konci vyuCovacej jednotky
spolo¢ne zhodnotime jeho dosiahnutie

* vyuzivame sebakontrolu a sebahodnotenie ziakov

» ziakom zaddvame samostatné prace, ktoré si vyzaduju aplikaciu teoretickych poznatkov

* zadavame motiva¢né domace ulohy — umoznujeme im vybrat’ si z ponuky domacich tloh

* od ziakov ziadame prezentaciu vysledkov domacich uloh

* od Ziakov vyzadujeme vhodné rozvrhnutie vlastnej prace, u¢ime ich planovat, organizovat’ a vyhodnocovat’
svoju ¢innost’

* ziakom umozinujeme pozorovat, experimentovat’, porovnavat’ vysledky a vyvodzovat’ zavery

* u¢ime praci s chybou

* u¢ime k trpezlivosti a povzbudzujeme

* pri hodnoteni pouzivame v zretel'nej prevahe prvky pozitivnej motivacie

Ideme prikladom -— neustale si svojim d’alsim vzdelavanim rozsirujeme svoj ,,pedagogicky obzor*

2.3..2 Stratégie smerujtice k rozvoju socialnych komunika¢nych kompetencii

* Prioritne sa zameriavame na rozvoj komunikacnych sposobilosti Ziakov v materinskom a cudzom jazyku

* kladieme doraz na kultarnu uroven komunikacie

* podporujeme kritiku a sebakritiku

« u¢ime ziakov publikovat’ a prezentovat’ svoje nazory a myslienky miestnej tlaci, web, ppt. prezentacii, apod.
* uc¢ime ziakov pocuvat’ druhych, ako délezity prvok ucinnej medzil'udskej komunikacie

* uc¢ime ziakov asertivnemu spravaniu sa a nonverbalnej komunikacii.

* doraz kladieme na timovu pracu a kooperativne vyucovanie

» vytvarame dostatoény priestor pre vyjadrovanie sa ziakov pri problémovom vyucovani, v komunitnych
kruhoch
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* vytvarame priestor pre moznost samostatnej Uistnej aj pisomnej prezentdcie — samostatnd praca, projekty,
referaty, riadené diskusie, komunitny kruh

* vo vyucovani uplatiiujeme brainstorming, simulaciu, hranie roli

* doraz kladieme na zazitkové vyucovanie

* vyzadujeme uplatiiovanie znalosti cudzieho jazyka /rozvoj komunikécie v cudzom jazyku/

* vyzadujeme od ziakov uplatiovanie schopnosti komunikacie v ramci autentického ucenia sa pri spolo¢enskych
akciach skoly — akadémie, veéierky, akcie Skoly

» zarad’ujeme ¢innosti umoziujice komunikaciu s réznymi vekovymi skupinami ziakov a s dospelou populaciou
/ spolupréaca a spolocné aktivity star§ich a mladsich ziakov, s rodi¢mi, starymi rodi¢mi, klubom dochodcov a
pod. /

Ideme prikladom — profesiondlnym pristupom ku komunikacii so ziakmi, rodi¢mi, zamestnancami skoly a SirSou
verejnostou. Otvorene komunikujeme na kultirnej urovni, svoje nazory opierame o logické argumenty.

Netolerujeme ohovaranie, nezdvorilost’. Pozitivne svoju §kolu a uitel'sku profesiu prezentujeme na verejnosti.

2.3..3 Stratégie smerujice k rozvoju kompetencie uplatiiovat’ zaklad matematického myslenia a
zakladné schopnosti poznavat’ v oblasti vedy a techniky

* pri rieSeni problémov pomocou algoritmu zarad’ujeme do vyu¢ovania modelové priklady

» uéime ziaka pozitivnemu postoju v matematike, ktory je zalozeny na reSpektovani pravdy a na ochote hl'adat
priciny a posudzovat’ ich platnost’

* vedieme ziaka k schopnosti komunikovat’ v matematickom jazyku, spravne vyuzivat argumentaciu

* praktickymi cviceniami nau¢ime ziakov pouzivat’ a zaobchadzat’ s technickymi nastrojmi a pristrojmi udajmi

* podporujeme zvedavost’, zaujem o etické a celosvetové otazky

Ideme prikladom — sami sa zaujimame o najnovsie vysledky vedy a techniky, ako i o nové vedecké zistenia v

oblasti nasej profesie

2.3.4 Stratégie smerujuce k rozvoju komepetencie v oblasti informa¢nych a komunikac¢nych
technologii

« vyzadujeme od ziakov vyuzivanie informa¢nych technoldgii pre ziskavanie informadcii aj pre tvorbu vystupov —
Casopis, webova stranka, prezentacia a pod.

« ako vystup z niektorych tém vyucovania vyZadujeme najroéznejSim spdsobom spracované zavereCné prace —
power point, pisomne, graficky, pomocou obrazového vyjadrenia a pod. podla veku ziaka a druhu témy.
Nasledne pozadujeme prezentaciu, obhajobu a poc¢uvanie druhych

» ziakom zadavame ulohy, ktorymi rozvijame kreativny pristup pri praci s TIS /technologie informacnej
spolo¢nosti/

* poukazujeme na vyznam TIS v osobnom i pracovnom Zivote.

Ideme prikladom: systematicky sa zdokonal'ujeme v oblasti vyuzivania TIS, pedagogickt dokumentaciu tvorime

pomocou dostupnej technologie. Internet kriticky vyuzivame v priprave na vyucovanie i k osobnej potrebe.
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2.3..5 Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencie riesit’ problémy

* umoziujeme ziakom vytvarat’ hypotézy, pozorovat’ rozne javy, hladat’ ich vysvetlenie, uskutocnovat pokusy,
overit vysledok rieSenia a zvazit’ jeho uplatnenie v praxi

* vytvarame pre ziakov praktické problémové tlohy a situacie, pri ktorych je nutné riesit’ praktické tlohy

» ziakom ponukame tlohy, ktoré vyzaduju prepojenie znalosti viacerych vyuCovacich predmetov aj vyuzitie
praktickych zru¢nosti z réznych oblasti I'udskej ¢innosti a teda aj viacero pristupov k rieSeniu

» ziakom nebranime pri vol'be poradia vypracovania uloh

Ideme prikladom: u¢ime sa sami lepsie, s rozumom a nadhl'adom riesit’ r6zne problémové situacie v skole.

2.3..6 Stratégie smerujuce k rozvoju ob¢ianskych kompetencii

» pravidla spravania sa v $kole st postupne vypracovavané v spolupraci so ziakmi

* uz od 1. ro¢nika vyZadujeme od Ziakov spolupodiel’anie sa na vytvarani pravidiel vlastnej triedy

* vyzadujeme od ziakov hodnotenie vlastného spravania a spravania sa spoluziakov, hladanie spolo¢ného
rieSenia pri nedodrziavani pravidiel triedy ¢i Skolského poriadku, vyzadujeme od Ziakov prijatie zodpovednosti
za dodrziavanie tychto pravidiel

* netolerujeme socialne patologické prejavy spravania — Sikanovanie, drogy, kriminalita, prejavy rasizmu,
xenofdbie a nacionalizmu

* netolerujeme agresivne, hrubé, vulgarne a nezdvorilé prejavy spravania sa ziakov, zamestnancov Skoly a
rodicov

* netolerujeme nekamaratske spravanie a odmietnutie ziadanej pomoci

* v skole pracuje ziacka samosprava — Ziacky parlament

* na prezentaciu vlastnych nazorov ziakov vyuzivame komunitné kruhy, diskusné kruhy,

* vyuzivame pomoc a skusenosti odbornikov — PPP, policie, vychovného poradcu.

* v ¢innostiach na to vhodnych je ziakom poskytnutd moznost’ vyjadrit’ vlastné pocity, nalady

* primerane ich upozoriiujeme na fyzické psychické nasilie, s ktorym sa stretavaja

* vo vyucovani pouzivame metddu hranych roli pre priblizenie roznych Zivotnych situacii a ich rieseni,
vyuzivame pritom zazitkové ucenie a priklady z bezného Zivota

* na konkrétnych prikladoch demonstrujeme pozitivne a negativne prejavy spravania sa l'udi

« uskutociiujeme akcie pripominajtice l'udové tradicie — Velka noc, Vianoce

 organizujeme vystipenia pre verejnost. Zabezpecujeme Ucast’ ziakov na akcidch obce, vystupovanie pre
starSich i mladsich spoluobcanov

* zapajame ziakov do celoskolskych projektovych dni — Den otvorenych dveri, Olympijsky deii, Den deti, Den
Sportu a pod.

e ponikame ziakom vhodné pozitivne aktivity aj prostrednictvom vzdelavacich poukazov ako protipol
neziaducim socialno-patologickym javom

Ideme prikladom:

Respektujeme pravne predpisy, vnutorné normy Skoly, plnime si prikladne svoje povinnosti. ReSpektujeme
osobnost’ ziaka a jeho prava. Budujeme priatel'sku a otvorenti atmosféru v triede a v skole. Spravame sa k

ziakom, ich rodi¢om a ku svojim spolupracovnikom tak, ako si prajeme, aby sa oni spravali k nam.
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2.3.7 Stratégie smerujuce k rozvoju socidlnych a personalnych kompetencii:

* minimalizujeme pouzivanie metddy frontalneho vyu€ovania, podporujeme skupinové formy a kooperativne
vyucovanie

* podporujeme ,,inkliziu“ — zacleniovanie - volime formy prace, ktoré vnimaju réznorody kolektiv triedy ako
mozaiku vzajomne sa dopliujucich ¢lenov réznych kvalit, umoziujicich vzajomne a inSpirovat’ a ucit’ s cielom
dosiahnutia osobného maxima kazdého ¢lena kolektivu

* u¢ime ziakov pracovat’ v timoch, vnimat’ ich vzajomné odlisnosti ako podmienku efektivnej spoluprace

* rozvijame schopnost’ ziakov zastavat’ v time rdzne role

* ucime ziakov kriticky hodnotit’ pracu svojho timu, vysledok svojej prace /vyznam/v time a prace ostatnych
¢lenov timu.

* podporujeme vzajomni pomoc ziakov, vytvarame situacie, kde sa Ziaci vzajomne potrebuju

« upevitujeme v Ziakoch vedomie, Ze len spolupracou mozno najlepie napiiat’ osobné a spologenské ciele.

* podporujeme integraciu ziakov so $pecidlnymi vychovno - vzdelavacimi potrebami do triednych kolektivov

* priebezne monitorujeme socialne vztahy v triede

* u¢ime ziakov odmietat’ vetko, ¢o narusuje dobré vzt'ahy medzi zZiakmi a medzi Ziakmi a ucitel'mi.

Ideme prikladom — podporujeme spolupracu vsetkych ¢lenov pedagogického zboru a spolupracu pedagogickych
a nepedagogickych zamestnancov skoly.

Respektujeme pracu, rolu, povinnosti a zodpovednost’ ostatnych. Nedelime zbor na 1. a 2. stupen.
Uprednostitujeme zaujmy Skoly, zaujmy ziakov a opravnené zaujmy rodi¢ov pred svojimi osobnymi zdujmami.

Pomahame svojim spolupracovnikom, u¢ime sa od nich, vymiename si skisenosti.

2.3.8 Stratégie smerujuce k rozvoju pracovnych kompetencii

* pestrou ponukou zaujmovych utvarov podnecujeme u ziakov zaujmovu c¢innost a zmysluplné vyuzivanie
vol'ného ¢asu, ¢im zaroven podporujeme rozvoj kompetencie rozhodovania sa a zodpovednosti za organizovanie
svojho voI'ného ¢asu

* umoznujeme ziakom samostatne si organizovat akcie mimo vyuovania, pripravovat akcie pre mladSich
spoluziakov, ziakov inych $kol a pre rodicov

* roznymi formami /exkurzia, film, beseda, navsteva v Skole, ukazka/ zoznamujeme ziakov s réznymi profesiami
a tym cielene ujasnujeme predstavu ziakov o realnej podobe ich budiceho povolania a vol'be ich d’alSieho stidia
* podporujeme Ziakov v tvorbe pomdcok na vyucovanie, vedieme ich k prezentacii ich vysledkov

« zapajame ziakov do tvorby skolskych projektov

» vyzadujeme od ziakov zhodnotenie vlastnej prace a prace spoluziakov, podavanie navrhov na zlepSenie
vlastnej ¢i spoluziakovej prace

* vyuzivame — hranie roli, diskusiu, skupinovi pracu, pokusy a experimenty

* kvalitne odvedenu pracu vzdy pochvalime, dosledne vedieme Ziakov k dodrziavaniu stanovenych pravidiel,
ochrane zdravia a k plneniu si povinnosti a zavézkov.

Ideme prikladom: prikladne si plnime svoje pracovné povinnosti — nastupy na hodiny,

priprava na vyucovanie a pod.
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2.3..9 Stratégie smerujuce k rozvoju kompetencii k iniciativnosti a podnikavosti

* podporujeme kreativitu ziakov, rozvijame jeho schopnost’ zmenit myslienky na skutky

* u¢ime ziakov planovat’ a organizovat’ si svoju pracu

« star$ich ziakov poverujeme vedenim, starostlivostou nad mlad$imi spoluziakmi

* ocefiujeme réznymi formami pochvaly kreativitu a iniciativnost’ ziakov

« aktivita na vyucovani, domaca priprava ziaka nad ramec povinnosti, ziskavanie a prezentacia vedomosti mimo
uloh stanovenych ucitel'om je priestorom pre ucitel'a na vyzdvihnutie kreativity Ziaka

« formujeme v Ziakovi schopnost’ postavit’ sa za spravnu vec, zastat’ sa slabsich

spoluziakov a tym budovat’ eticky vzorec spravania sa

* pracou v timoch podporovat’ schopnost’ ziakov viest' a organizovat’ kolektiv, urovat’ silné a slabé stranky
jednotlivych ¢lenov timu metédou analyzy spolocnej prace , preberat osobni zodpovednost za vysledky
spolo¢ného diela.

* Cinnostou ziackeho a triedneho parlamentu podporujeme iniciativnost’ a kreativitu pri organizovani akcii
Skolského a triedneho charakteru

* pri ziskavani informacii vedieme Ziakov k ucelnému vyuzivaniu Casu stanovenim si a dodrziavanim ciel'a
/nehl’adat’ nepodstatné informécie, nezabavovat’ sa strankami internetu, ktoré nie st podstatné pre nasu pracu/

* vyuzivanim loga a mena $koly formovat’ v ziakoch pocas reprezentacie Skoly na akciach mimo nej hrdost’ na
prislusnost’ k spolo¢enstvu skoly

Ideme prikladom - Sme iniciativni v hl'adani metéd a foriem zdokonal'ujucich nase posobenie na ziaka, vo
vytvarani priatel'skej atmosféry v ziackom i pracovnom kolektive. Problémy neobchadzame, ale tvorivym
timovym pristupom sa ich snazime vyrieSit. Iniciativne vyhladdvame moznosti vytvarania projektov na

zabezpecenie lepSieho materialneho a odborného vybavenia triedy a Skoly.

2.3.10 Stratégie smerujice k rozvoju kompetencii vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’

sa nastrojmi kultiary

* podporujeme ucast’ ziakov v sut’aziach umeleckého zamerania

* uCastou na vystavach, divadelnych predstaveniach a koncertoch formujeme v Ziakoch umelecké hodnoty,
schopnost’ vnimania narodnej kultiry a jej rozdielnosti od kultiry inych narodov

* vlastnou tvorivost'ou u¢ime ziakov vyjadrovat’ svoje pocity a myslienky

* podporujeme rozvoj umeleckej kreativnosti ziakov ako moznosti ich profesionalneho zamerania sa /napr.
navstevy v strednych skolach umeleckého zamerania/

* prostrednictvom akadémii, Skolskych vystipeni, vystipeni v meste prezentujeme Ziacku umelecku tvorivost
vsetkych druhov

« u ziakov formujeme vedomie, Ze kultirnost’ vyjadrovania sa je znakom kultirnosti osobnosti.

Ideme prikladom - esteticka tprava tried, chodieb, pisomnych dokumentov, prezentacia vlastnych nazorov na
vnimané umelecké diela ako aj tvorba vlastnych umeleckych diel st znakom naSej kultirnosti. Vkusne

dotvarame aj vonkajsie prostredie Skoly.
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2.4. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

a) Ziaci so zdravotnym znevyhodnenim:

Skola sa snazi prijat’ vietkych Ziakov zo zdravotnym znevyhodnenim, ktori patria do jej $kolského obvodu.

Pri ich vychove a vzdelavani §kola izko spolupracuje s PPP v Roziiave a SPP pri SZS v Roziiave.

Pre vzdelavanie tychto ziakov §kola zabezpecila potrebné ucebnice a u¢ebné pomocky.

Pedagogicki dokumentaciu tychto ziakov spracuva vychovny poradca, ktory usmerniuje aj pracu triednych
ucitelov a ostatnych vyucujucich v tychto triedach, radi rodicom a ziakom ako postupovat’ pri zlepSeni ich
vychovno — vzdelavacich vysledkov.

Pre budtcnost’ je nutné v Skole zamestnat’ $pecialneho pedagoga.

Podrla potreby vypracujeme individualny vychovno — vzdeldvaci program, ktory vypracuvava triedny ucitel’,
vychovny poradca, Specidlny pedagdg . S tymto programom je oboznadmeny aj rodi¢, aby vedel ako ma
postupovat’ pri priprave na vyu¢ovanie doma.

Ziaci so $pecidlnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami st hodnoteni s prihliadnutim na druh postihnutia tak,

aby boli motivovani pre d’al$iu pracu.

2.4.1. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Ziak so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je Ziak, u ktorého je potrebné zabezpedit
d’alSie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania. Pouzitie d’alSich zdrojov umozni vytvorit’ kvalitativne nové
prostredie, zodpovedajuce potrebam Ziakov, ktori si vyzaduji $pecialny pristup vo vzdelavani. Specidlne
vychovno-vzdelavacie potreby su u Ziaka diagnostikované Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a
prevencie.

Specialnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na tipravu podmienok (obsahu, foriem, metod,
prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani pre ziaka. Specilne vychovno-vzdelavacie potreby vyplyvaja
zo zdravotného znevyhodnenia alebo nadania alebo vyvinu ziaka v socidlne znevyhodnenom prostredsi,
zohl'adnenie ktorych mu zabezpe€i rovnocenny pristup k vzdeldvaniu, primerany rozvoj schopnosti alebo
osobnosti ako aj dosiahnutie primeraného stupiia vzdelania a primeraného zac¢lenenia do spolo¢nosti.

Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je spravidla:

1. Ziak so zdravotnym znevyhodnenim, t. j.

- ziak so zdravotnym postihnutim (s mentalnym postihnutim, so sluchovym postihnutim, so zrakovym
postihnutim, s telesnym postihnutim, s narusenou komunika¢nou schopnostou, s autizmom alebo inymi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami, S viacnasobnym postihnutim);

- Ziak chory alebo zdravotne oslabeny, Ziak s vyvinovymi poruchami (poruchou

aktivity a pozornosti, s vyvinovou poruchou ucenia, s oneskorenym alebo nerovnomernym psychomotorickym
vyvinom), Ziak s intelektovym vykonom v hranicnom pdasme, Ziak s poruchou sprdavania,

2. ziak zo socidlne znevyhodneného prostredia;

3. ziak s nadanim.

Pri praci so Ziakmi so $pecidlnymi vychovno — vzdeldvacimi potrebami /SVVP/ vychadzame z platnych

dokumentov, najmé zo zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
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niektorych zdkonov a z vyhlasky ¢. 320/2008 o zakladnej Skole, ako i z dalSich platnych a zavdznych
dokumentov.

V tejto oblasti naSej prace je nutna zvySena spolupraca Skoly, ziaka, jeho rodi¢ov a Skolského poradenského
zariadenia.

V ramci $koly ide najmé o spolupracu triedneho ucitel’a s ostatnymi vyucujucimi, vychovného poradcu a vedenia
$koly. Podmienkou zdokonalovania prace so ziakmi so SVVP je neustile sa vzdelavanie pedagogickych
pracovnikov v tejto oblasti.

Zasadnou podmienkou ispesnej prace s tymito ziakmi je neustala komunikacia s rodi¢mi Ziaka.

Zasady komunikacie uditela s rodicom:

* vytvorenie dostatocného ¢asového priestoru na rozhovor s rodi¢om

» ziskanie si dovery rodicov, poskytujeme im jasné a zrozumitel'né informacie, podporujeme a povzbudzujeme
ich pri problémoch

* vzdjomné pocuvanie sa

* rozhovor musi prebiehat’ v pokojnej atmosfére, vedieme ho optimisticky, pedagdg hl'ada neustale riesenia ako
pomoc pre rodica

* situdcie, ktoré sme s dietatom zazili, jeho spravanie, reakcie iba popisujeme, ale ich nehodnotime

* uvadzame zdroje svojich informacii a to isté umoziujeme aj rodicom

* stanovime ,,pravidla hry*, ujasnime si pojmy a trvame na dodrziavani tychto pravidiel

* cely rozhovor je jasnou snahou ucitel’a poradit’ rodicom, hl'adat’ rieSenia a pontiknut’ im pomoc

« uskutoéiiujeme zapis zo stretnutia s autentickym podpisom oboch, prip. vSetkych

zucastnenych stran, ktory eviduje triedny ucitel’ alebo vychovny poradca

I1. 3.1 Vychova a vzdelavanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Cielom vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim je okrem vSeobecnych cielov,
vychovavat a vzdelavat’ tychto ziakov tak, aby ¢o najviac rozvinuli vlastné kompenzaéné mechanizmy, aby
plnohodnotne vnimali, prezivali vlastny Zivot a aby sa stali tvorcami hodnét, ktoré vytvoria cielavedomou
¢innost’ou.

Zikladné podmienky vzdeldvania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v beZnych triedach (integrované
vzdelavanie)

Ak je zdravotné znevyhodnenie Ziaka takého charakteru, ze je mu potrebné vytvorit’ Specialne podmienky na
vzdelavanie, takyto ziak ma Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby a musi byt na Skole evidovany ako ziak so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, za podmienky suhlasu jeho zakonného zastupcu.

Potvrdenie o tom, Ze ziak ma Specidlne vychovno-vzdelavacie potreby vydava podla kompetencii Skolské
zariadenie vychovného poradenstva a prevencie a na zaklade odborného vySetrenia.

Ziak, ktory ma 3pecidlne vychovno-vzdelavacie potreby, musi mat vypracovany individualny vychovno-
vzdelavaci program. Individualny vychovno-vzdelavaci program vypracovava Skola spolocne so Skolskym
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie podl'a kompetencii.

Ziak modze mat’ $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby pocas celého vzdelavacieho cyklu alebo len pocas
limitovaného obdobia, ¢o sa posudzuje na zidklade vysledkov odborného vySetrenia Skolského zariadenia

vychovného poradenstva a prevencie.
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Ziak so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktory sa vzdeldva v beznej triede zakladnej $koly, musi
mat’ zabezpecené odborné personalne, materidlne, priestorové a organizacné podmienky v rozsahu a kvalite
zodpovedajucej jeho individualnym potrebam.

Riaditel’ skoly zabezpecuje pri vychove a vzdeldvani takéhoto ziaka systematicktl spolupracu skoly so skolskym
zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.

Individualny vychovno-vzdelavaci program je sucastou povinnej dokumentacie Ziaka so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, individualne integrovaného v beznej triede zakladnej skoly. Je to dokument,

ktorého i¢elom je planovanie vzdeldvania ziaka podla jeho Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Individualny vychovno-vzdelavaci program obsahuje:

- zakladné informacie o ziakovi a vplyve jeho diagnézy na vychovno-vzdelavaci proces;

- poziadavky na Upravu prostredia skoly a triedy;

- modifikaciu u¢ebného planu a u¢ebnych osnov;

- aplikaciu $pecialnych vzdelavacich postupov;

- $pecifické postupy hodnotenia uéebnych vysledkov Ziaka;

- §pecifika organizacie a foriem vzdelavania;

- poziadavky na zabezpecenie kompenza¢nych pomocok a $pecialnych uc¢ebnych pomocok ;

- zabezpecenie servisu odbornikov — Specialneho pedagoga, lieCebného pedagoga, psychologa,

logopéda a inych.

Vsetky $pecifické Gpravy sa vypracovavaji v individualnom rozsahu a kvalite tak, aby zodpovedali $pecialnym
vychovno-vzdelavacim potrebam konkrétneho Ziaka.

Individualny vychovno-vzdelavaci program vypracovava triedny uéitel’ v spolupraci so $pecialnym pedagogom,
pripadne d’al§imi zainteresovanymi odbornymi pracovnikmi podla potreby a so Skolskym zariadenim
vychovného poradenstva a prevencie.

Ak je ziakovi so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami potrebné prispdsobit’ obsah a formy vzdelavania
v jednom alebo viacerych vyucovacich predmetoch, vypracuje vyucujuci daného predmetu v spolupraci so
$pecialnym pedagogom ako sucast individudlneho vzdelavacieho programu Upravu ucebnych osnov
konkrétneho predmetu. 1de o Upravu obsahu vzdeldvania ziaka, t. j. vychaddza sa z u¢ebnych osnov predmetu.
Vyucujtci ucitel’ v spolupraci so Specialnym pedagégom vypracuje postupnost” krokov pri preberani uciva
prislusného predmetu.

Uprava ugebnych osnov predmetu, ktora je su¢astou individudlneho vzdelavacieho programu, sa vypracovava
len pre tie vyucovacie predmety, v ktorych ziak nemoze postupovat’ podla uc¢ebnych osnov daného roénika.
Individualny vychovno-vzdelavaci program sa v priebehu skolského roka méze upravovat’ a doplnovat’ podla
aktualnych $pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb Ziaka. Upravy vychovno-vzdelavacicho programu si
vysledkom odbornych konzultacii vSetkych zainteresovanych odbornikov a oboznamuje sa s nimi aj zakonny
zéstupca ziaka.

Individudlny vychovno-vzdeldvaci program podpisuje riaditel’ skoly, triedny ucitel, Specidlny pedagdg a
zakonny zastupca ziaka.

Pedagogické zasady prace pri praci so Ziakmi so SVVP:

* re§pektovanie zvlastnosti a moznosti ziaka
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* informovanost’ vSetkych pedagdégov o probléme ziaka s dorazom na mlcanlivost’ o informaciach zistenych pri
vykone povolania

* oboznamenie vsetkych pedagégov so spésobmi vzdeldvania, hodnotenia Ziaka a moznostami ul'av

* oboznamenie spoluziakov s rozdielnym spésobom hodnotenia ziaka

« skoré poskytnutie Specialnej pomoci /koniec 1., zaciatok druhého ro¢nika a priebezne, ¢im skor, tym lepsie/

* dodrziavanie jednotlivych vyvojovych etap

* vytvaranie optimalneho pracovného prostredia, priatel'skej atmosféry

« zabezpecenie kompenzaénych a didaktickych pomocok

* vyuzivanie Specidlnych metdd a foriem prace odporucenych odbornym pracovnikom pedagogicko -
psychologickej poradne

* dodrziavanie zasady vsestrannosti /dieta musi mat moznost kompenzovat svoje znevyhodnenie inymi
¢innostami, v ktorych je uspesnejsie/

* dodrziavanie zasady sustavnosti

* stanovenie si realnych cielov, postupné zvySovanie narokov

* podporovanie snahy ziaka, aj pri najmensom zlepSeni vykonu udelovat’ pochvaly, nedostatky neporovnavat s
ostatnymi

« zarad’'ovanie Castych prestavok, striedanie pracovného tempa a pracovnych ¢innosti podl'a odporucania PPP

2.4.2 Vychova a vzdeldavanie deti a Ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia

Socidlne znevyhodnené prostredie (znevyhodnenie chudobou alebo kultiirou)

- definujeme ako prostredie, ktoré vzhl'adom na socidlne a jazykové podmienky nedostatocne stimuluje rozvoj
mentalnych, volovych a emocionalnych vlastnosti jednotlivca, nepodporuje jeho efektivnu socializaciu a
neposkytuje dostatok primeranych podnetov pre rozvoj osobnosti.

Specialne eduka¢né potreby diefata su poziadavky na $pecidlne uspdsobenie podmienok, organizacie a
realizacie vychovno-vzdelavacieho procesu tak, aby zodpovedali osobitostiam ziaka, ktorého telesny, psychicky
alebo socialny vyvin sa vyrazne lisi od Standardného vyvinu.

Socialne znevyhodnené prostredie (d’alej SZP) je pre Ziaka rodina :

* ktorej sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi a prijem rodiny je najviac vo vyske zivotného minima,

« v ktorej aspoii jeden z rodicov alebo osoba, ktorej je dieta zverené do osobnej starostlivosti

patri do skupiny znevyhodnenych uchadzacov o zamestnanie,

* v ktorej najvysSie ukoncené vzdelanie rodiov je zékladné, alebo aspofi jeden z rodiCov nema ukoncené
zakladné vzdelanie,

* ktord ma nesStandardné bytové a hygienické podmienky (napr. ziak nema vyhradené miesto na ucenie, nema
vlastnu postel’, nie je zavedena elektricka pripojka a pod.).

Vychova a vzdeldvanie deti a Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia

Specifickym cielom vychovy a vzdelavania Ziakov zo SZP je prostrednictvom eliminacie alebo odstranenia
hendikepov vyplyvajicich zo socidlneho znevyhodnenia (komunikacné schopnosti, kultirne a socidlne
vylucenie, hygienické navyky...) dosiahnut’ primerany rozvoj ich schopnosti.

Uskutociiuje sa:
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* v Skolach v beznych triedach spolocne s ostatnymi ziakmi Skoly; pricom niektoré (pre neho problémové)
vyucovacie predmety mdze ziak absolvovat’ v ramci individualneho vzdelavacieho programu

* v Skolach v beznych triedach spolone s ostatnymi ziakmi $koly podla individudlneho vzdelavacieho
programu, ktory vypracuva Skola v spolupraci so Skolskym zariadenim vychovnej prevencie a poradenstva;
zakonny zastupca ziaka ma pravo sa s tymto programom oboznamit’.

Vo vSetkych organizaénych formach vzdelivania je potrebné vytvarat Ziakom zo socidlne
znevyhodneného prostredia Specifické podmienky pre ich uspesné vzdelavanie a uspokojovanie ich
Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb, najmi:

* pri vytvarani Skolskych vzdelavacich programov zohladiiujeme atraktivne edukacné prostredie reSpektujuce
socialne, kultirne a jazykové Specifika deti zo socialne znevyhodneného prostredia

* zabezpecujeme pomoc pri realizacii vyletov, exkurzii, aby sa dieta mohlo takychto aktivit ziiCastiiovat’.
Individudlny vychovno-vzdelavaci program je sucastou povinnej dokumentacie ziaka so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, individualne integrovaného v beznej triede zakladnej $koly. Je to dokument,
ktorého uc¢elom je planovanie vzdelavania Ziaka podl'a jeho $pecialnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Individualny vychovno-vzdeldvaci program obsahuje:

- zékladné informacie o ziakovi a vplyve jeho socidlne znevyhodneného prostredia na vychovno — vzdelavaci
proces;

- modifikaciu uc¢ebného planu a u¢ebnych osnov;

- aplikaciu Specidlnych vzdelavacich postupov;

- §pecifické postupy hodnotenia u¢ebnych vysledkov Ziaka;

- §pecifika organizacie a foriem vzdelavania;

- poziadavky na zabezpecenie doplnkovych uéebnych pomdcok

- zabezpecenie servisu odbornikov — asistenta ucitel’a, Specialneho pedagdga, psychologa a inych

$pecialistov.

Vsetky Specifické Gpravy sa vypracovavaju na individualnej baze tak, aby zodpovedali $pecidlnym vychovno-
vzdelavacim potrebam konkrétneho ziaka.

Individualny vychovno-vzdelavaci program vypracovava triedny ucitel’ v spolupraci so $pecialnym pedagogom a

d’al§imi zainteresovanymi odbornymi pracovnikmi podla potreby.

2.4. 3 Vychova a vzdelavanie deti a Ziakov s nadanim

Cielom vychovy a vzdelavania ziakov s nadanim je dosiahnut’ optimalny rozvoj ich nadania a pripravit’ ich na
tvorivé vyuzitie tohto nadania v prospech spolo¢nosti. Okrem rozvoja vykonovych charakteristik nadania sa
kladie doraz na harmonicky osobnostny vyvin nadanych deti a ziakov, ich emocionalne charakteristiky i socialne
vztahy.

Zikladné podmienky vzdelavania Ziakov s nadanim v beZnych triedach zikladnych $kél (integrované
vzdelavanie)

Ak si rozvoj nadania ziaka beznej triedy vyzaduje vytvorit mu na vzdeldvanie Specidlne podmienky, jedna sa o
ziaka so S$pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ¢o musi byt potvrdené odbornym vySetrenim.
Zaradenie takéhoto ziaka do programu pre nadanych ziakov je mozné iba s informovanym suhlasom jeho

zékonného zastupcu.
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Pre integrovaného nadaného Zziaka je treba vypracovat individudlny vychovno-vzdeldvaci program, pripadne
moze postupovat podla skupinového vychovno-vzdeldvacieho programu, ak je v triede integrovana skupina
nadanych ziakov s rovnakym druhom nadania. Za vypracovanie tychto programov je zodpovedny triedny ucitel
v spolupréci s prislusSnymi odbornymi pedagégmi (podl'a predmetov, v ktorych sa nadanie rozvija). Pri tvorbe
individualnych vychovno-vzdelavacich programov spolupracuje so zariadenim vychovného poradenstva a
prevencie.

Individualny vychovno-vzdelavaci program moze ziakovi v sulade s jeho nadanim umoznit akcelerované
vzdelavanie. Okrem postupu do vysSieho ro¢nika alebo absolvovania dvoch ro¢nikov v priebehu jedného
Skolského roku mozno nadaného ziaka:

* vzdelavat’ sa v konkrétnych predmetoch podl'a u¢ebného planu vyssich ro¢nikov,

* postupovat’ v konkrétnych predmetoch podl'a osnov vyssieho ro¢nika,

* vzdelavat’ sa v konkrétnych predmetoch v triedach vyssieho roc¢nika.

Vo vSeobecnosti sa vSak dava prednost’ tzv. rozSirujucemu, resp. obohacujiicemu vzdelavaniu, ¢o znamena:

» zaradit’ do individualneho vychovno-vzdelavacieho programu predmety, ktoré nie si v u¢ebnom plane beznych
ziakov,

* doplnit’ zavdzné ucebné osnovy jednotlivych predmetov o nové témy zodpovedajuce nadaniu ziaka a

moznostiam $koly, resp. regionu.

Individudlny vychovno-vzdeliavaci program

Individualny vychovno-vzdelavaci program je stcastou povinnej dokumentacie ziaka so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami individualne integrovaného v beznej triede zakladnej Skoly. Je to dokument, ktorého
ucelom je planovanie vzdelavania ziaka podl'a jeho Specialnych vychovno-vzdelavacich potrieb.

Individualny vychovno-vzdelavaci program nadaného Ziaka obsahuje:

« zakladné informacie o ziakovi,

* Specifikaciu druhu a Struktury jeho nadania, s opisom silnych a slabych stranok ziakovej osobnosti,

» modifikaciu u¢ebnych planov a u¢ebnych osnov,

« Specifika organizacie a foriem vzdelavania,

* zapojenie titora alebo ucitel’a/ucitel’'ov skoly vysSieho stupiia do vzdelavania ziaka,

* poziadavky na zabezpecenie Specialnych u¢ebnych pomocok,

« zabezpecenie spoluprace s prislusnymi odbornikmi (podl'a druhu rozvijaného nadania).

Individualny vychovno-vzdelavaci program mozno v priebehu skolského roka upresiiovat’ formou tematickych
vychovno-vzdelavacich planov. Podl'a aktualneho vyvinu nadania Ziaka moZno program priebezne menit a
upravovat’.

V individudlnom vychovno-vzdeldvacom programe nadaného ziaka s dalSimi Specidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami (nadaného ziaka so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadaného ziaka zo socialne
znevyhodneného prostredia) musia byt zohladnené aj tieto potreby a program ma okrem rozvoja nadania
zabezpecCit’ aj kompenzaciu nedostatkov Ziaka.

Skupinovy vychovno-vzdelavaci program
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Ak st v beznej triede integrovane vzdelavani viaceri ziaci s rovnakym druhom nadania, mézu postupovat’ podl'a
skupinového vychovno-vzdelavacieho programu, ktory moéze byt formulovany aj ako sucast’ Skolského
vzdelavacieho programu. Obsahuje:

» modifikaciu ucebnych planov a uc¢ebnych osnov,

* $pecifika organizacie a foriem vzdelavania,

* zapojenie uCitel’a/ucitel'ov skoly vyssicho stupiia do vzdelavania ziakov,

* poziadavky na zabezpecenie $pecidlnych uc¢ebnych pomdcok,

« zabezpecenie spoluprace s prislusnymi odbornikmi (podl'a druhu rozvijaného nadania).

V individualnej dokumentécii kazdého ziaka vSak musia byt okrem zakladnych

informacii o iom uvedené aj informacie o Specifikacii druhu a Struktury jeho nadania, s opisom silnych a
slabych stranok jeho osobnosti.

Ak je v skupine nadanych ziakov ziak s dal§imi Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, musi

postupovat podl'a individualneho vychovno-vzdelavacieho programu.

2.5. Zaclenenie prierezovych tém

PRIEREZOVE TEMY

OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ
ENVIRONMENTALNA VYCHOVA

MEDIALNA VYCHOVA

MULTIKULTURNA VYCHOVA

DOPRAVNA VYCHOVA

OCHRANA ZIVOTA A ZDRAVIA

TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUCNOSTI

2.5.1 MULTIKULTURNA VYCHOVA /MKYV/

Cielom prierezovej témy multikultirna vychova je vychovné a vzdelavacie posobenie zamerané na rozvoj
poznania rozli¢nych tradi¢nych aj novych kultar a subkultar, akceptaciu kultirnej rozmanitosti ako spolocenske;j
reality a rozvoj tolerancie, reSpektu a prosocidlneho spravania a konania vo vztahu ku kultirnej odli$nosti.
Edukac¢na Cinnost’ je zamerana na to, aby Skola a Skolské vzdeldvanie fungovali ako spravodlivé systémy, kde
majii vietci Ziaci rovnaku prilezitost rozvijat' svoj potencial. Ziaci spoznavaja svoju kultaru aj iné kultury,
historiu, zvyky a tradicie ich predstavitel'ov, reSpektuju tieto kultury ako rovnocenné a dokaze s ich prislusnikmi
konstruktivne komunikovat’ a spolupracovat’.

Zaradenie prierezovej témy multikultirna vychova v predmetoch:

obcianska vychova, eticka vychova, geografia, cudzi jazyk, dejepis, nabozenska vychova, slovensky jazyk

2.5.2 MEDIALNA VYCHOVA /MV/

Ciel'om prierezovej témy je rozvinat’:
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- schopnost’ uplatiiovat’ stratégie kompetentného zaobchadzania s r6znymi druhmi médii a ich produktmi,

- sposobilost’ zmysluplne, kriticky a selektivne vyuzivat’ média a ich produkty (¢o znamena viest’ ziakov k tomu,
aby lepSie poznali a chépali pravidla fungovania ,medidlneho sveta®, zmysluplne sa v fiom orientovali a
selektovane vyuzivali média a ich produkty podla toho, ako kvalitne plnia svoje funkcie, najmd vychovno-
vzdelavaciu a mravnu),

- schopnost’ vytvorit’ si ako obcan vlastny nazor na média na zéklade prijimanych informacii.

- schopnost’ kriticky posudzovat medialne §irené posolstva, objavovat’ v nich to hodnotné, pozitivne formujuce
ich osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich schopnost’ uvedomovat’ si negativne medialne vplyvy na svoju
0sobnost’ a snazit’ sa ich zodpovednym pristupom eliminovat’.

V stcasnosti sa nanajvys aktudlnou stdva problém ako naucit’ deti a mladez aktivne a zodpovedne vyuzivat
prostriedky masovej komunikécie, ktoré su Siritel'mi poznatkov, posolstiev, hodnotovych orientacii a to réznej
kvality.

Obzvlast zavazna sa ukazuje potreba formovat’ schopnost’ deti a mladeze kriticky posudzovat’ medialne Sirené
posolstva, objavovat’ v nich to hodnotné, pozitivne formujuce ich osobnostny a profesijny rast, ale tiez ich
schopnost uvedomovat’ si negativne mediadlne vplyvy prednostne na svoju osobnost a snazit' sa ich
zodpovednym pristupom eliminovat’.

Medidlna vychova zahriuje prednostne vychovu k hodnotam vo vztahu k médidm a ich obsahom, ktord na
jednej strane robi ziakov citlivych pre kvalitné mediadlne obsahy a na druhej strane im poskytuje pomoc pri
ucinnej ochrane pred negativnymi vplyvmi médii. U¢i ziakov spravne vyuzivat vlastni slobodu pri vybere
medialnych produktov a uvedomovat’ si z toho vyplyvajicu zodpovednost’.

Zakladom je naucit’ ziakov chapat’ redlne, ale i mozné medialne vplyvy na jednotlivca, ale tiez na rézne aspekty
spolocenského diania, a to tak pozitivne ako aj negativne.

Ziaci by za pomoci vyuéby medialnej vychovy mali postupne dokézat najst’ vlastny optiméalny spdsob ako Zit' v
realite, ktord média / televizia, film, video, rozhlas, CD, noviny, ¢asopisy, internet, DVD, digitalna TV a pod./
ovplyvituju a vyuzivat médid ako nastroje pozitivneho ovplyvilovania tejto reality.

Zaradenie prierezovej témy mediialna vychova v predmetoch:

slovensky jazyk, hudobna vychova, vytvarna vychova, ob¢ianska nauka, etickd vychova, ndbozenska vychova

2.5.3 OSOBNOSTNY A SOCIALNY ROZVOJ /OSR/

Cielom prierezovej témy je rozvijat' u ziakov sebareflexiu (rozmyslat o sebe), sebapoznavanie, sebatctu,
sebadoveru a s tym spojené prevzatie zodpovednosti za svoje konanie, osobny Zivot a sebavzdeldvanie, naucit’
ziakov uplatnovat’ svoje prava, ale aj reSpektovat’ nazory, potreby a prava ostatnych, poméhat’ ziakom ziskavat’ a
udrzat’ si osobnostnu integritu, pestovat’ kvalitné medzil'udské vztahy, rozvijat' socidlne zrucnosti potrebné pre
zivot a spolupracu, podporovat’ svojim obsahom prevenciu socialno-patologickych javov v Skole (prevenciu
Sikanovania, agresivity, uzivania navykovych latok).

Psychosocialny vycvik pomaha rozvijat’ v§eobecny l'udsky potencial a zakladné Zivotné zruénosti Studentov na
poli emoénej inteligencie. TaZisko predmetu je vo formovani a rozvijani socialno-emoénych, kognitivnych a
behavioradlnych zruc¢nosti s eminentnym dbérazom na formovanie sebaidentity, sebauvedomenia, zdravého
sebahodnotenia a sebadovery arozvoj komunikacnych a kooperativnych zru¢nosti nevyhnutnych pre dobré

medzil'udské vztahy v skole, v rodine, vo vrstovnickej skupine, v partnerstve aj na pracovisku vyuZzivanim
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efektivnych rieSeni konfliktov, asertivneho presadzovania svojich nazorov, eliminovania predsudkov a
stereotypov v smere vicSieho reSpektovania a multikulturnej tolerancie odliSnych svetondzorov, postojov,

hodnét a kultary inych l'udi.

Ciele

1/ Osobnostny rozvoj, sebapoznavanie a poznavanie inych s dérazom na skolsky, profesijny, rodinny, partnersky
a manzelsky ramec, rozvijanie identity seba a zdravého sebavedomia a sebadovery.

2/ Socialna komunikécia v $kole, v rodine, vo vrstovnickej skupine, v partnerstve, v manZelstve a na pracovisku,
spolocenské spravanie, bonton a etiketa

3/ Efektivne riesenie konfliktov v §kole, v rodine, medzi vrstovnikmi, v partnerskom, manzelskom a pracovnom
Zivote

4/ Multikultirna tolerancia a reS$pektovanie odliSnych ndzorov, postojov, aspiracii, hodnét inych ludi v
medziludskych vztahoch a komunikacii v §kole, v rodine, vo vrstovnickej skupine, v partnerstve, v manzelstve a
na pracovisku.

5/ Prevencia agresie, nasilia a Sikanovania v skole, medzi vrstovnikmi, v rodine, v manzelstve a na pracovisku
(mobbing, bossing)

Zaradenie prierezovej témy Osobnostny a socialny rozvoj v predmetoch: eticka vychova, ob¢ianska nauka,

triednické hodiny

2.5.4 ENVIRONMENTALNA VYCHOVA /ENV/

Cielom tejto prierezovej témy je prispiet’ k rozvoju osobnosti ziaka tak, ze v oblasti vedomosti, zru¢nosti a
schopnosti nadobudne schopnost’ chapat’, analyzovat' a hodnotit vztahy medzi ¢lovekom a jeho Zivotnym
prostredim na zaklade poznania zakonov, ktorymi sa riadi Zivot na Zemi; poznat’ a chapat’ suvislosti medzi
vyvojom ludskej populacie a vztahom k prostrediu v réznych oblastiach sveta; pochopit’ stvislosti medzi
lokalnymi a globalnymi problémami a vlastnti zodpovednost’ vo vzt'ahu k prostrediu;

- rozvijat’ si sposobilosti, ktoré su nevyhnutné pre kazdodenné konanie a postoje ¢loveka k zivotnému prostrediu,
- rozvijat’ spolupracu pri ochrane a tvorbe zZivotného prostredia na miestnej, regionalnej a medzinarodnej urovni,
- pochopit’ socialne a kulturne vplyvy, ktoré determinuji 'udské hodnoty a sprévanie, vedomie individualnej
zodpovednosti za vzt'ah Cloveka k prostrediu ako spotrebitel’a a vyrobcu,

- vediet’ hodnotit’ objektivnost’ a zdvaznost’ informdcii o stave zivotného prostredia a komunikovat' o nich,
raciondlne ich obhajovat’ a zdévodiiovat’ svoje nazory a stanoviska,

- vyuzivat’ informacné a komunikacné technologie a prostriedky pri ziskavani a spracuvani informacii, ako aj pri
prezentacii vlastnej prace.

V oblasti postojov a hodnét nadobudne schopnost’:

- vnimat’ Zivot ako najvyssiu hodnotu,

- pochopit’ vyznam udrzate'ného rozvoja ako pozitivnej perspektivy d’al§ieho vyvoja l'udskej spolo¢nosti,

- posililovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu k zivym organizmom a ich prostrediu,

- podporovat’ aktivny pristup k tvorbe a ochrane Zivotného prostredia prostrednictvom praktickej vyucby,
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- posiliiovat’ pocit zodpovednosti vo vztahu k zdravému Zzivotnému Stylu a k vnimaniu estetickych hodnot
prostredia,

- schopnost’ vnimat’ a citlivo pristupovat k prirode a prirodnému a kultirnemu dedicstvu,

- prehlbovat’, rozvijat’ a upevitovat’ hodnotovy systém v prospech konania smerom k Zivotnému prostrediu,

- rozvijat’ schopnost’ kooperovat’ v skupine, delit’ si tlohy, niest zodpovednost.

Zaradenie prierezovej témy environmentilna vychova do predmetov:

fyzika, chémia, biologia, geografia, technicka vychova.

2.5.5 DOPRAVNA VYCHOVA - VYCHOVA K BEZPECNOSTI V CESTNEJ PREMAVKE
/DP/

Dopravna vychova je povinnou su¢astou vychovy a vzdelavania Ziakov zakladnych §kol. Ulohou dopravnej
vychovy v 8kolach je postupne pripravit’ deti na samostatny pohyb v cestnej premavke - ako chodcov alebo
cyklistov - priCom je potrebné mat na zreteli aj aspekt vychovy budtcich vodi¢ov motorovych vozidiel.
Realizacia ucéebnej Cinnosti sa uskutociiuje v objekte Skoly, na detskych dopravnych ihriskach alebo v
bezpecnych priestoroch v okoli skoly.

Ciele dopravnej vychovy na ZS st zamerané na vietky tri oblasti osobnosti Ziaka, na oblast kognitivnu,
afektivnu a psychomotoricki, ktoré je potrebné proporcionalne rozvijat. Ciele st zostavené v zmysle tychto
kritérii :

- pochopit” funkcie dopravy ako riaden¢ho systému vymedzeného vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

- formovat’ mravné vedomie a spravanie sa v zmysle moralnej a pravnej zodpovednosti pri chddzi a jazde v
cestnej premavke,

- osvojit’ si zasady bezpeéného spravania sa v cestnej premavke podla v§eobecne zavédznych pravnych predpisov,
ako chodec, cyklista, cestujtci (spolujazdec),

- naucit deti pozorovat svoje okolie, vyhodnocovat’ situaciu z hl'adiska bezpecnosti a aplikovat' navyky
bezpecného spravania sa v cestnej premavke v praktickom zivote,

- zvladnut’ techniku chodze a jazdy na bicykli,

- zvladnut’ zdkladné taktické prvky chodze a jazdy v cestnej premavke,

- pochopit’ vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpecnl jazdu v cestnej premavke a prakticky
zvladnut’ zakladné ulohy udrzby bicykla,

- uvedomit’ si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviiujiicich

bezpecnost’ cestnej premavky.

Zaradenie prierezovej témy Dopravna vychova:

obciansky nauka, technicka vychova

2.5.6 Ochrana Zivota a zdravia

Didaktické hry ( DH ) v 1.-4. ro¢niku sa konaju v prirode 1 krat v roku v trvani 4 hodin. Pred DH realizujeme

den pripravy najmé na teoreticku Cast’ v rozsahu 2-4 hodin podl'a naro¢nosti planovanych ¢innosti ( POP pre sk.

r. 1993-94 ). Didaktické hry nezamieniame s cvi¢eniami v prirode v ramci telesnej vychovy -uéivo z turistiky.
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Obsah tematickvch celkov v jednotlivvch roénikoch

Prvy stupen zakladnej Skoly

Obsahové zameranie v prvom ro¢niku

a) Riesenie mimoriadnych situdcii — civilna ochrana

- naSa obec — vSeobecna charakteristika,

- evakudcia skoly v pripade ohrozenia — postup opustenia $koly, miesto zhromazdenia, presun do bezpecného
priestoru,

- signaly civilnej ochrany a ¢innost’ ziakov po ich vyhlaseni,

- horlaviny a ich nasledky.

b) Zdravotna priprava

- vybavenie domacej lekarni¢ky a jej vyuzitie pri poskytnuti prvej pomoci. Nebezpecie svojvol'ného pouzitia
liekov,

- oSetrenie odrenin prstov, ruky, nohy, hlavy,

- privolanie pomoci k zranenému,

- vyznam symbolu ,, Cerveny kriz*.

c) Pohyb a pobyt v prirode a jej ochrana

- orientacia v mieste $koly a jej okoli,

- urCenie svetovych stran podl'a slnka,

- vyznamné budovy a ich ucel — zdravotné stredisko, lekaren, posta, telefon, predajne, Zeleznicna a
autobusova stanica, miestny trad,

- historické objekty nasej obce — pamétné domy, zriicaniny, pamétniky, muzea, galérie,

- poznavanie zelene v okoli obce,

- spravanie sa k osamelym zvieratam.

d) Dopravna vychova

- chodniky, cestné komunikacie, zelezni¢na trat, letisko, pristav,

- verejné dopravné prostriedky — autobus, trolejbus, elektricka,
vlak, lietadlo, lod’,

- pravidla spravania sa na komunikaciach a ¢innost na svetelné znamenia,
e) Vychova k bezpe¢nému spravaniu

- bezpecny pohyb v priestoroch skoly,

- disciplina, poriadok a ohl'aduplnost’ pri praktickych ¢innostiach.

Obsahové zameranie v druhom ro¢niku
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a) RieSenie mimoriadnych situdcii — civilna ochrana

- moznosti vzniku mimoriadnych udalosti v prirode a na objektoch,

- zoznamenie sa s detskou ochrannou maskou ( DM-1, CM3-3/h),ur¢enie velkosti,

- druhy signalov civilnej ochrany a ¢innost’ ziakov na vyhlasenie varovného signalu ,, V§eobecné ohrozenie,*
- evakuacia Skoly v pripade ohrozenia poziarom,

- protipoziarne stanoviste, kde sa nachadza zbor poziarnej ochrany a sposob jeho privolania,

- nebezpecenstva pri zaobchadzani s elektrickym a plynovym zariadenim,

- zapalky, zapalovace a horl'aviny.

b) Zdravotna priprava

- kedy a kadial’ do zdravotného strediska,

- spravanie sa v ¢akarni, u lekara a pri Skolskych lekarskych prehliadkach,
- pomoc lekarov chorym a zranenym,

- ochrana pred chorobami, uc¢elné obliekanie,

- ochrana a prva pomoc pri zisteni kliest’a, ustipnuti zmijou, osou a vcelou.

c) Pohyb a pobyt v prirode a jej ochrana

- vyznam vody Vv prirode, pitie povrchovej vody,

- jedovaté rastliny, jedovaté huby,

- zésady spravneho a bezpe¢ného spravania sa v prirode,
- zvierata vo volnej prirode, nebezpeéenstvo besnoty,

- znacenie turistickych chodnikov.

d) Dopravna vychova
- organizovany pochod s dodrziavanim pravidiel cestnej premavky,

- pravidla spravania sa vo verejnych dopravnych prostriedkoch.
e) Vychova k bezpe¢nému spravaniu
- hlavné rizika pri jednotlivych pracovnych ¢innostiach v Skole a v domacnosti,

- bezpecnostné farby a znaCenia — zakladné rozliSenie.

Obsahové zameranie v tretom ro¢niku

a Riesenie mimoriadnych situacii — civilna ochrana

evakudcia ziakov pri ohrozeni $koly a jej okolia — prirodné katastrofy, zivelné pohromy a vyhrazné spravy,
- varovné signaly CO a ¢innost’ ziakov pri ich vyhlaseni,

- druhy mimoriadnych udalosti a spdsob ich vyhlasovania,

- poloha skoly, ulice, oboznamenie sa so zdrojmi ohrozenia,
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b) Zdravotna priprava

- vSeobecné zdsady ochrany zdravia aplikované na Casti I'udského tela a Casti tvare, starostlivost’ o chrup,
- hygiena tela, bielizne, $iat,

- spravna zZivotosprava — jedlo, spanok, oddych, ucenie,

- oSetrovanie a obvdzovanie prstov ruky, lakt’a, oka, hlavy.

c)  Pohyb a pobyt v prirode a jej ochrana

- okolie nasej obce, stanoviste nasej skoly,

- orientacia podla poludnajsieho tiena,

- priblizné urcovanie vyznamnych budov a inych dominant v okoli podl'a svetovych stran,

- tvary zemského povrchu — rovina, pahorkatina, vysocina, kopec, hora, ubocie, svah, tpitie,

- chranené uzemie, objekty a prirodné Gtvary v obci a jej okoli.

d)  Dopravna vychova
- doprava v obci,

- bezpecnost’ v cestnej premavke — vybrané dopravné znacky,

e) Vychova k bezpeénému spravaniu

- oboznamenie sa s niektorymi povolaniami z pohl'adu bezpecnosti pri praci, osobné ochranné pracovné
prostriedky a ich pouzivanie,

- poznavanie ¢asti pracovnych nastrojov a pracovnych pomdcok z hl'adiska mozného nebezpecia pri
nespravnom zaobchadzani,

- opatrenia na zniZovanie rizik ohrozenia v priestoroch skoly.

Obsahové zameranie vo Stvrtom ro¢niku

a) RieSenie mimoriadnych situdcii — civilna ochrana

- nebezpecné latky v okoli §koly ( amoniak, chlor a pod. ), zdsady ochrany, prva pomoc pri zasiahnuti
organizmu,

- pouzitie detskej ochrannej masky, nasadzovanie spoluziakovi (DM-1, CM3-3/h),

- vyznam a pouzitie improvizovanych prostriedkov individualnej ochrany — protichemickej a protiradiacne;j,

- ukazka detského ochranného vaku ( DV-75 ) a detskej kazajky
(DK-88),

- Cinnost’ pri varovnych signaloch CO,

- zéasady vykonania Ciastocnej hygienickej oCisty
b) Zdravotna priprava

- starostlivost’ o vitalne ustroje l'udského organizmu,

- zdravie a choroby, nakazlivé choroby a ochrana pred nimi,
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- obvizovanie nohy, kolena, lytka, stehna,

- jednoduché obvizovanie ovinadlami a Satkami pri povrchovom poraneni rik, ndh, prstov.

c) Pohyb a pobyt v prirode a jej ochrana

- uréovanie hranic SR a susediacich $tatov na mape,

- uréovanie nadmorskych vysok na mape okolia,

- jednoduchy odhad kratkych vzdialenosti,

- jednoduchy nacrt pochodu, kresba okolia stanovista — panorama,
- Citanie z mapy- podla farieb a topografickych znaciek,

- urcovanie svetovych stran na mape a podl'a mapy,

- starostlivost’ o lesné zvierata a vtactvo.

- vyznam Cistého ovzdusia pre cloveka a prirodu,

- zasady uhasenia ohniska.

d) Dopravna vychova
- vyuzitie detskych dopravnych ihrisk resp. sledovat’ dopravné situacie z bezpe¢ného stanovista v ramei

pochodu — presunu.

e) Vychova k bezpecnému spravaniu
- bezpecny pohyb v okoli $koly — vyvysené plosiny, vnttorné a vonkajsie komunikacie,

- zéasady bezpe¢ného spravania sa doma — byt, gardz, zahrada, pivnica, povala. Ochrana suikromného majetku.

Bezpeénostné opatrenia pri didaktickych hrach na skole

Za organizaciu ochrany a bezpecCnosti pri uskutociiovani ucelového cvicenia zodpoveda veduci tcelového
cvicenia, ktory je povinny :

organizovat’ oznagenie priestoru UC a poriadkovii sluzbu v nebezpeénych miestach, ozna¢enie a ohraniéenie
nebezpecnych priechodov a miest,

oznacit miesta imitacie a zaistit’ bezpecnost’ pri oznaceni jednotlivych situacii,

udrziavat’ poriadok pri ¢innosti cviciacich znackarov,

spracovat’ pokyny pre bezpecnostné opatrenia pri cvi¢eni v zavislosti od miestnych podmienok,

aby sa nimi oboznamili vSetci ucastnici i¢elového cvicenia,

kontrolovat’ osobne a prostrednictvom svojich zastupcov a pomocnikov dodrziavanie bezpec¢nostnych opatreni
pocas uicelového cvicenia.

Za dodrziavanie bezpecnostnych opatreni pocas ucelového cvicenia st zodpovedni veduci na jednotlivych

pracoviskach, ktori st povinni :

oboznamit’ ziakov so stanovenymi bezpecnostnymi opatreniami,
oboznamit’ cviciacich s nebezpecnymi miestami a oznacit’ ich,
kontrolovat’ dodrziavanie bezpecnostnych opatreni, najmé pocas imitacie a praktickej ¢innosti.

Pocas ucelového cvicenia je zakazané :
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prevazat’ imitacné prostriedky spolo¢ne s osobami,

pouzivat’ nespravnu ¢i poskodenu techniku a dopravné prostriedky,

pohybovat’ sa a zdrziavat’ sa v miestach presunov a ¢innosti techniky,

pouzivat’ radiové stanice blizSie ako 100 m od vedenia vysokého napitia, pracovat’ s nimi bez uzemnenia,
pouzivat’ nespravne a poskodené imita¢né prostriedky, pouzivat  ich improvizaciu,

rozmiestiovat’ zna¢karov v miestach nebezpecnej imitacie, pouzivat’ zapalné¢ a dymové prostriedky blizsie ako
50 m od osdb a l'ahko zapalnych latok (materidlov ). Dymové prostriedky nepouzivat’ menej ako 200 m od
obydlia a komunikacii,

uskutoéiiovat’ cvicné vybuchy v obytnych miestach a na vodnych plochéch,

zbierat’ nepouzité — nevybuchnuté imitacné prostriedky a demontovat’ ich,

vykonavat’ ¢innost’ v zadymenych priestoroch bez ochrannych pomdcok a zaistenia inou osobou,

dotykat' sa vodiCov elektrickej energie a vodivych kovovych predmetov bez preverenia ich odpojenia od
elektrickej energie,

pohybovat’ sa v nebezpecnych miestach,

vykonavat’ zemné prace bez suhlasu prislusnych izemnych spravnych organov,

rozkladat’ oheii v lesnych porastoch a na miestach s moznostou vzniku poziaru,

pit vodu z nepreverenych vodnych zdrojov.

Na zaistenie bezpecnosti sa musia dodrziavat’ tieto Specifické opatrenia:

dodrziavat’ stanovené bezpecnostné opatrenia pre ¢innost’ v prisluSnom objekte ( mieste),

pri ¢innosti v ramci G¢elového cvicenia zabezpec€it’ jednotlivé miesta proti poSkodeniu,

zabranit’ pripadnému naruseniu inzinierskych sieti a technologickych zariadeni vyrobného procesu,
uskutocnit’ prieskum predpokladanych miest uc¢elového cvicenia,

priestory ¢innosti oznadit’ stanovenymi znackami ( tabulkami ),

nedovolit’ prekrocenie noriem pobytu a prace v ochrannych maskach a inych ochrannych prostriedkoch.
Pri ¢innosti v lesnych priestoroch :

uskutoénit’ prieskum a oznacit’ nebezpecné a nepriechodné miesta,

zaistit’ dodrziavanie vSetkych protipoziarnych opatreni,

zabezpecit’ zdravotnicke opatrenia pri moznom uraze, proti ustipnutiu hadom, otravam a pod.

A/ Zaradenie prierezovej témy ochrana Zivota a zdravia v predmetoch:

vo vyudovacich i mimovyudovacich aktivitach Skoly podporujucej zdravie.

B/ Zaradenie prierezovej témy ochrana Zivota a zdravia — Didaktické hry v prirode

Vv jednotlivych roénikoch 1 krat ro¢ne v rozsahu 2-4 hodin teoreticka ¢ast,, 4 hodiny prakticka cast.

2.5.7 TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUCNOSTI /TP/
Prierezova téma rozvija u ziakov kompetencie tak, aby vedeli - komunikovat, argumentovat, pouZzivat
informacie a pracovat’ s nimi, riesit problémy, spolupracovat’ v skupine, prezentovat’ saim seba, ale aj pracu v

skupine. Ciele aj obsah prierezovej témy je sucastou viacerych predmetov.
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Hlavnym cielom je, aby sa Ziaci prostrednictvom vlastnej organizacie prace naucili riadit’ seba, tim, vypracovat’
si harmonogram svojich préc, ziskavat’ potrebné informacie, spracovat’ ich, vedeli si hl'adat’ aj problémy, ktoré
treba riesit,, spravne ich pomenovat’, utvorit’ hypotézu, overit ju a pod.

Naucia sa prezentovat’ svoju pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informa¢nych a komunikaénych technolégii.
Vysledkom vzdelavania bude, Ze ziak vhodnym spdésobom dokaze zareagovat v roéznych kontextovych
situaciach, nadviazat’ kontakt, zostavit’ zakladné pisomnosti osobnej agendy, pozna ich funkciu, formalnu upravu
a vie ju aplikovat, vyuzit' nastroje IKT, identifikovat’ a popisat’ problém, podstatu javu, ziskat’ rozne typy
informacii, zhromazd’ovat,, triedit’ a selektovat’ ich, kultivovane prezentovat’ svoje produkty, nazory, vytvorit
plan prezentacie, naplanovat’ a realizovat’ zakladny vyskum, urcit svoje silné stranky a vie ich vyuzit pri
vhodnom vybere témy, vie aplikovat’ vhodnu formalnu $truktiru na prezentaciu vysledkov svojho vyskumu.
Zaradenie prierezovej témy Tvorba projektu v predmetoch:

vo vsetkych vychovno-vzdelavacich predmetoch.

II1. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vniutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie ziakov.
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov.

3. Hodnotenie $koly

3.1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v $kole je poskytnut’ Ziakovi a jeho rodi¢om spitnu véizbu
0 tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v com ma nedostatky, kde ma rezervy, aké st jeho pokroky.
Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’alSej prace, navod, ako postupovat’ pri odstraiovani nedostatkov.
Ciel'om je ohodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nostami a sposobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov budeme vychadzat' z metodickych pokynov na hodnotenie a
klasifikaciu. Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa
bude brat do uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon. Pocas Studia
hodnotime vsetky oCakavané vystupy, ktoré su formulované vykonovymi Standardami v ucebnych osnovach
kazdého vyucovacieho predmetu. Ku kazdému vzdelavaciemu vystupu vymedzujeme kritéria hodnotenia,
ucebné zdroje, medzipredmetové vztahy a metdody a prostriedky hodnotenia, ktoré su v sulade s cielmi

vyucovacieho predmetu.

Nasledujtce pravidla su platné pre celé obdobie vzdelavania Ziaka a st v stilade s vychovnymi a vzdeldvacimi
stratégiami Skoly:
1. Hodnotenie zameriavame a formulujeme pozitivne.

2. Ziak je hodnoteny podl'a splnenia danych kritérii.
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3. Znamka z vyucovacieho predmetu nezahfiia spravanie ziaka.

4. Vyucujuci klasifikuju iba prebrané a precvicené ucivo.

5. Ziak ma dostatok ¢asu na uéenie, precviovanie a upevnenie uciva.

6. Podklady pre hodnotenie a klasifikaciu ziskava vyu€ujtci hlavne: sledovanim vykonov a pripravenosti ziaka
na vyuéovanie, roznymi druhmi pisomnych prac, analyzou vysledkov réznych Cinnosti zZiaka, konzultaciami
S ostatnymi vyuéujucimi.

7. Pri klasifikécii vyucujuci pouziva platnu klasifika¢nu stupnicu.

8. Vysledky Ziaka posudzuje vyuéujtici objektivne.

9. Pisomné prace su ziakom oznamené vopred, aby mali dostatok ¢asu na pripravu.

Hodnotime nasledovné:

e Pracu v Skole: pripravenost’ na vyucovanie, aktivne zapojenie sa do vyucby, prezentacia vedomosti,
zruénosti, kompetencii.

e Vzdelavacie vystupy: podla kritérii hodnotenia.

e  Domaécu pripravu.

e Prace ziakov: didaktické testy, pisomné prace, ulohy, eseje, cvicenia, praktické cviCenia, projekty,
skupinové projekty, laboratorne prace, vyrobky a pod.

e Spravanie: v $kole, na verejnosti, spolofenskych aktivitich, sutaziach, Skolskych a triednych

podujatiach a pod.

Obdobie hodnotenia:
e Denne.
e Mesacne.
e Stvrtroéne.
e Polrocne.

e Rocne.
3.2. Vniitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Je t¢innym nastrojom zabezpecenia harmonickej organizécie celého vychovno-vzdelavacieho procesu a d’alSich
Skolskych aktivit. Vnutorny systém hodnotenia sa zameriava na celkovy priebeh vychovno-vzdeladvacej cinnosti
na Skole, na tvorbu Skolskych vzdelavacich programov, na dodrziavanie planov. Na zabezpecenie vyucovania
didaktickou technikou a ostatnym materialno-technickym vybavenim, na hodnotenie ziakov pocas vyucovacej
hodiny s uplatnenim sebahodnotenia Ziaka, na vystupovanie a recova kultaru vyucujicich, na uplatiovanie

novych metod a foriem vyucovania. Ale aj na kontrolnt ¢innost’ hospodarky, Skolnika a upratovaciek.
Na hodnotenie pedagogickych zamestnancov skoly pouzijem nasledovné metddy:

e Pozorovanie (hospitacie).

e Rozhovor.
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e Vysledky ziakov, ktorych ucitel’ vyucuje (prospech, ziacke sutaze, didaktické testy zadané naraz vo
vsetkych paralelnych triedach, Gispesnost’ prijatia Ziakov na vyssi stupeii §koly a pod.).

e Sledovanie pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a.

e Hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSiecho vzdeldvania, tvorby ucebnych
pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

o Vzijomné hodnotenia ucitel'ov (o si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a ,,otvorené hodiny*).

e Hodnotenie ucitel'ov ziakmi.

3.3. Hodnotenie Skoly

Ciel'om hodnotenia je:
- aby ziaci a ich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informéacie o tom, ako zvladaju poziadavky na
ne kladené,
- aby aj verejnost’ vedela, ako $kola dosahuije ciele, ktoré su na Ziakov kladené v SVP.
Déraz je kladeny na:
- konS$tatovanie urovne stavu,

- zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuju.

Vlastné hodnotenie §koly je zamerané na:
e Ciele, ktor¢ si skola stanovila, najmd v koncepénom zamere rozvoja skoly a v skolskom vzdelavacom
programe a ich realnost’ a stupeti dolezitosti
e Postdenie toho, ako $kola spiiia ciele, ktoré su v Statnom vzdelavacom programe
e Oblasti, v ktorych $kola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych $kola dosahuje slabsie vysledky,
véitane navrhov a opatreni.
Monitorujeme pravidelne:
e Podmienky na vzdelanie.
e  Prostredie — klimu $koly.
e  Priebeh vzdelavania — vyucovaci proces - metédy a formy vyucovania.
e Uroveii podpory Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
o Vysledky vzdelavania.
e Urovei vysledkov prace skoly.
Kritériom pre nas je:
e  Spokojnost’ ziakov, rodicov, uéitelov.

e Kvalita vysledkov.

V. Ucebné osnovy
Tvoria vlastny didakticky program pre kazdy predmet. Vychadzaju zo §tatneho vzdelavacieho programu a tvoria
zaklad zamerania $koly a profil absolventa.
Obsahuju: charakteristiku predmetu — vyznam vo vzdelavani, jeho postavenie
- rozvijajuce ciele, sposobilosti

- prierezové témy
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poziadavky na vystupy
metddy a formy prace
udebné zdroje — uéebnice, tabul’ky, slovniky, odborné ¢asopisy a pod.

hodnotenie predmetu.
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Skolsky uéebny plan
ISCED 1

Roénik 1. c 4.
Predmet 1A | 1B 2.A 3.A| 3B 4A | 4B
Slovensky jazyk a lit. 8 2 2 6 3 6 3 3 6 3 3
Prvy cudzi jazyk 0 0 3 3
Prirodoveda 0 1 1 1 1 1 1
Vlastiveda 0 1 1 1
Nab./Eticka vychova 1 1 1 1
Matematika 4 1] 1 4 1 3 2 | 2 3 2 | 2
Pracovné vyucovanie 0 0 0 1
Vytvarna vychova 1 1 1 1 1 1
Hudobna vychova 1 1 1 1
Telesna vychova 2 2 2 2
Povinna cast 17 18 20 21
Volitelné hodiny 5 5 5 5 5 5 515 5 515
Spolu 22 23 25 26
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