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1 Zakladné identifika¢né idaje o Skole

Nazov Skoly Zakladna skola

Adresa $koly Skolska 295, 049 32 Stitnik
ICO 35543604

Telefonne ¢islo 058/7931330

Elektronicka adresa zs_stitnik@stonline.sk
Internetova adresa http://www.zsstitnik.sk
Zriad’ovatel Obec Stitnik

Adresa zriad’'ovatel’a Namestie 1. maja 167, 049 32 Stitnik

Riaditel’ka skoly Mgr. Jana Smolkova

Zastupkyne Skoly Mgr. Zuzana Adamova

PaedDr. Ivana Konc¢ekova

Plan prace skoly vychadza:

z analyzy Spravy o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach
Skoly za skolsky rok 2020/2021,

z planu hlavnych uloh Ministerstva skolstva Slovenskej republiky,

zo Sprievodcu Skolskym rokom 2021/2022,

Z inovovaného Skolského vzdelavacieho programu na Skolsky rok 2021/2022,

zo Zakona €. 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon).

Tento plan sluzi ako pracovny materidl pre ¢innostnl oblast’ a vV pripade potreby moze byt’

aktualizovany pocas Skolského roka operativnymi zdsahmi.

Sucastou planu prace skoly su:

e Plan metodického zdruzenia,

e Plan predmetovej komisie humanitnych predmetov,

e Plan predmetovej komisie prirodovednych predmetov,
e Plan predmetovej komisie vychovnych predmetov,

e Plan vychovného poradenstva,

e Plan koordinatora boja proti obezite,

e Plan koordinatora environmentéalnej vychovy,

e Plan koordinatora finan¢nej gramotnosti,
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e Plan koordinatora prevencie drogovych zavislosti,
¢ Plan koordinatora vychovy k l'udskym pravam,

e Plan koordinatora ziackeho parlamentu,

e Plan SKD,

e Plan vnutroskolskej kontroly.

2 Ciele Skoly
2.1 Vizia Skoly
Skola pre vsetkych - 8kola otvorend, pripravend na vyzvy a aktualne poziadavky
spolo¢nosti a doby. Skola, ktora:
- zabezpeci kvalitné zdkladné vzdelanie vSetkym ziakom,
- pripravi vSetkych Ziakov pre Zivot v 21. storo¢t,

- vychova zodpovednych, ¢estnych, tvorivych Ziakov s pevnymi moralnymi hodnotami.

2.2 Strategicky ciel’ Skoly

Strategickym cielom je dosiahnut’ trvalo udrzatel'ny stav vysokej urovne kvality prace
vo vychovno-vzdelavacom procese, materialno-technickej oblasti a klimy Skoly. Zabezpecit
vychovno-vzdeldvaci proces tak, aby bol orientovany na ziskanie kli¢ovych kompetencii
ziakov:

> mMmatematickd gramotnost’,

prirodovedna gramotnost’,
CitateI'skd gramotnost’,
rieSenie problémov,
komunikativne kompetencie,
informaéné a komunika¢né technologie,
uéit’ sa ucit’,
socialne kompetencie,

obcianske kompetencie,

vV vV ¥V ¥V VYV VY V VY V

personalne kompetencie.

2.3 Profilacia Skoly
» Rozvoj Citatel'skej, finan¢nej a prirodovednej gramotnosti.

» Kvalitné jazykové vzdelavanie.


http://www.ineko.sk/ostatne/matematicka-gramotnost
http://www.ineko.sk/ostatne/prirodovedna-gramotnost
http://www.ineko.sk/ostatne/citatelska-gramotnost
http://www.ineko.sk/ostatne/obcianske-kompetencie

Rozvoj technického myslenia, pracovného vyucovania a informatiky.
Rozvoj telesnej a psychickej zdatnosti, zdravého zivotného $tylu.
Rozvoj ekologickej a environmentalnej vychovy.

Podpora vychovy a vzdelavania v mimo vyucovacom case.

Rozvoj emocionalnej inteligencie.

YV V. V V VYV V

Rozvoj a posilnenie rovnakého pristupu ku vSetkym ziakom a moznosti vzdelavania pre

vSetkych ziakov.

2.4 Hlavny ciel’ $koly na Skolsky rok 2021/2022
Napredovat’ vo vytvarani inkluzivnej vychovno-vzdeldvacej institicie reflektujucej

poziadavky osobnosti ziaka a sti€asne poziadavky demokratickej humanistickej spolo¢nosti.

2.5 Specifické ciele

» Na zaklade vysledkov SWOT analyzy a naslednych odporacani v postupnom
zavadzani zmien pedagogickej koncepcie korigovat’, definovat’ pedagogické stratégie
a zapracovat ich do iSkVP, planov MZ, PK, koordinatorov.

» Zvysovat uspesnost’ ziakov V metakognicii, pri prepojeni Skoly a praktického Zivota,
pri rieSeni uloh vyzadujicich aplikdciu vedomosti z viacerych vyucovacich
predmetov.

» Efektivne eliminovat’ socialno-patologické prejavy ziakov preventivnymi aktivitami,
vhodnou ponukou vol'no-Casovych aktivit.

» Neodstranit’ ale podporit’ rozdiely medzi ziakmi, umoznit' vSetkym ziakom rozvijat
svoje schopnosti v maximalnej moznej miere spolo¢ne s ostatnymi ziakmi v duchu
inkluzivneho vzdelavania sa.

» Zintenzivnit spolupracu s odbornou verejnostou, metodickymi centrami
a psychologickymi, Specidlno-pedagogickymi poradiiami. Pokracovat v aktivnom
dialéogu s rodicmi a Zziakmi v zaujme dalSieho zvySovania kvality vychovno-

vzdelavacieho procesu, spolupréce rodiny a skoly.



3 Personalna Struktira Skoly a jej zabezpecenie

Veduci zamestnanci Skoly

Pracovna pozicia

Meno a priezvisko

Riaditel’ka skoly

Mgr. Jana Smolkova

Zastupkyna pre 1. stupen

PaedDr. Ivana Konc¢ekova

Zastupkyna pre 2. stupen

Mgr. Zuzana Adamova

Veduca Skolského klubu deti

Milena Sedmakova

Veduca skolskej jedalne

Zuzana BartoSova

Rada skoly

Funkcia

Meno a priezvisko

Predseda

Mgr. Eva Helembaiova

Zastupca pedagogickych zamestnancov

Mgr. Yveta Zdechovanova

Zastupca nepedagogickych zamestnancov

Zuzana BartoSova

Zastupcovia rodicov Ziakov

Andrea BoldiSova

Viera Piribékova

FrantiSka Lukacova

Martina Lukacova

Zastupcovia zriad'ovatel’a

Ing. Katarina Zajacova

Ondrej Kalina

Mgr. Peter Vester

Ing. Jan Sisik

Poradné organy skoly

Sekcia

Meno a priezvisko

Vychovné poradenstvo

Mgr. Eva Helembaiova

Metodické zdruzenie pre 1. stupen

Mgr. Tatiana Bartokova

Predmetova komisia humanitnych predmetov

Mgr. Zuzana Adamova

Predmetova komisia prirodovednych predmetov

Ing. Lenka Kramarova

Predmetové komisia vychovnych predmetov

Mgr. Andrea Siroka

Sekcia triednych ucitel'ov

Ing. Daniela Motizova




Personalne zabezpecenie triednictva

Trieda Meno a priezvisko Aprobacia
1A PaedDr. Sona Lengova Ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie
1.B Mgr. Jan Vrana Ucitel'stvo pre primérne vzdelavanie
2.A Mgr. Alica Spisdkova Ucitel'stvo pre primérne vzdelavanie
3.A Mgr. Tatiana Bartékova Ucitel'stvo pre primarne vzdeldvanie
4.A Mgr. Yveta Zdechovanova Ucitel'stvo pre primarne vzdeldvanie
4.B Mgr. Lenka Vranova Ucitel'stvo pre primarne vzdeldvanie
5A Mgr. Martina Katrenicova DEJ, OBN
5.B Ing. Slavka Mihdokova MAT
6.A Mgr. Andrea Kubejova MAT
6.B Mgr. Marian Hersko Ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie
7.A Ing. Andrea Sirok4 FYZ, TECH
7.B Ing. Stefan Vido INF
8.A Ing. Lenka Kramdarova INF, TECH
8.B Ing. Daniela Motizova ANJ
9.A Mgr. Viera Bencova SJL

Vyucujuci bez triednictva

Meno a priezvisko Funkcia Aprobacia
Mgr. Jana Smolkova riaditel’ka RUJ, ETV, OBN
Mgr. Zuzana Adamova zastupkyna SJL
PaedDr. Ivana Koncekova zastupkyna SIL, ETV
Mgr. Eva Helembaiova vychovna poradkyna BIO, CHEM, GEO
Mgr. Martina Grébecova ucitel’ka GEO, BIO
Mgr. Jana Il¢iskova ucitel’ka NAV

Odborni zamestnanci a asistenti

Meno a priezvisko Pracovna pozicia
Mgr. Katarina Petrusova socidlna pedagogicka
Bc. Radoslav Piljan asistent
Simona Jancikova asistent
Mgr. Lucia Klimentova asistent




Nikola Galatova asistent
Mgr. Jana Il¢iskova asistent
Bc. Ladislav Hlavag asistent
Ivan Hlavac, dis.Art. asistent
Skolsky klub deti

Meno a priezvisko

Milena Sedmakova

veduca vychovavateliek

Mgr. Erika Smiakova

vychovavatelka

Agata Eltschldgerova

vychovavatelka

Nepedagogicki zamestnanci

Meno a priezvisko

Janka Prokova

ekonomka

Erika Hlavacova

Milan Gallo Skolnik, tdrzbar
Viera Cipkova upratovacka
Lidia BarSonova upratovacka
Eva Violova upratovacka
Maria Géasparova upratovacka
Skolska jedaleii

Meno a priezvisko

Zuzana BartoSova

veduca skolskej jedalne

Dana Poradska

hlavna kucharka

Alena Krajnakova

kucharka

Otilia Markova

pomocna sila

Monika BarSonova

pomocna sila

Oddelenie SKD

Funkcia

administrativna pracovnicka

Funkcia




Koordinatori

Koordinatorstvo

Meno a priezvisko

Koordinator boja proti obezite

Ing. Slavka Mihokova

Koordinator environmentélnej vychovy

Mgr. Eva Helembaiova

Koordinator finan¢nej gramotnosti

Mgr. Andrea Kubejova

Koordinator prevencie drogovych zéavislosti

Mgr. Andrea Kubejova

Koordinator vychovy k l'udskym pravam

PaedDr. Ivana Konc¢ekova

Koordinator ziackeho parlamentu

Mgr. Martina Grébecova

Veduci kabinetov

Kabinetné zbierky

Meno a priezvisko

Kabinet u¢ebnych pomocok 1. — 4. ro¢nika

PaedDr. Sona Lengova

Kabinet vytvarnej vychovy

Ing. Slavka Mihokova

Kabinet sklad u¢ebnic

Mgr. Tatiana Bartokova

Kabinet jazykov

Ing. Daniela Motizova

Kabinet dejepisno-geograficky

Mgr. Martina Katreni¢ova

Kabinet chémie

Mgr. Eva Helembaiova

Kabinet prirodovedny

Mgr. Eva Helembaiova

Kabinet fyziky a matematiky

Mgr. Andrea Siroka

Kabinet hudobnej vychovy

Ing. Lenka Kramarova

Kabinet telesnej vychovy

Mgr. Marian HerSko

Kabinet — dieliia

Ing. Stefan Vido

Spravcovstvo odbornych ucebni

Odborna uc¢ebna

Meno a priezvisko

Spravcovstvo IKT 1

Ing. Lenka Kramarova

Spravcovstvo IKT 2

Ing. Stefan Vido

Spravcovstvo kuchynky

Ing. Daniela Motizova

Ucebna chémie a fyziky

Mgr. Eva Helembaiova

Dielna

Ing. Stefan Vido

Telocvicna

Mgr. Marian HerSko




Sut’aze

Zameranie Zodpovednost’

literarne Mgr. Zuzana Adamova, Mgr. Viera Bencova,

PaedDr. Ivana Koncekova, ulitelia 1. — 4.

ro¢nika

vytvarné ucitelia 1. — 4. ro¢nika, Ing. Mihokova

hudobné ucitelia 1. — 4. ro¢nika

Sportové Mgr. Marian Hersko, ucitelia 1. — 4. ro¢nika

biologické Mgr. Eva Helembaiova, Mgr. Martina
Grébécova

chemické Mgr. Eva Helembaiova

geografickeé Mgr. Eva Helembaiova, Mgr. Martina
Grébécova

matematické Mgr. Andrea Kubejova, Ing. Slavka

Mihokova, Ing. Lenka Kramarova, ucitelia 1.

— 4. ro¢nika
dejepisné Mgr. Martina Katrenicova
informaticke a technické Ing. Lenka Krmaérova, Ing. Stefan Vido
zbery Mgr. Eva Helembaiovd —  batérie,

elektroodpad, PaedDr. Ivana Koncekova -

papier




Udaje o poétoch Ziakov

Trieda Spolu Dievéata SZP SVVP SKD
1A 20 14 9 0 18
1B 23 10 19 0 21
2.A 17 8 11 0 17
3.A 18 12 8 1 18
4.A 19 5 6 0 17
4B 19 10 11 7 17
5A 17 12 2 1 0
5.B 21 8 12 3 0
6.A 17 8 4 3 0
6.B 17 11 8 4 0
7.A 15 9 0 3 0
7.B 17 9 6 9 0
8.A 14 7 3 0 0
8.B 16 11 7 8 0
9.A 15 5 5 3 0

SPOLU 265 139 111 42 108

4 Organizacia Skolského roku

Obdobie $kolského vyucovania
1.Skolsky rok sa za¢ina 1. septembra 2021. Skolské vyudovanie sa zadina 2. septembra 2021
(Stvrtok). Skolské vyudovanie v prvom polroku $kolského roka sa konéi 31. januara 2022
(pondelok).
2.Skolské vyucovanie v druhom polroku $kolského roka sa za¢ina 1. februdra 2022 (utorok) a

kon¢i sa 30. juna 2022 (Stvrtok).
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Terminy Skolsky prazdnin

Prazdniny Termin prazdnin
jesenné 28. oktdber — 29. oktober 2021
viano¢né 23. december 2021 — 7. januar 2022
polrocné 4. februar 2022
jarné 21. februar — 25. februar 2022
velkono¢né 14. april — 19. april 2022
letné 1. jal — 2. september 2022
5 Hlavné ulohy Skoly

Hlavné ulohy Skoly vyplyvaju zo Sprievodcu Skolskym rokom 2021/2022.

> Testovania

Testovanie Ziakov 5. roénika ZS (T5) sa uskuto&ni 18. maja 2022 (streda).

Testovanie Ziakov 9. roénika ZS (T9) sa uskuto&ni 6. aprila 2022 (streda).

Testovanie pohybovych predpokladov Ziakov 1. a 3. ro&nikov ZS je potrebné uskutoénit’ v
termine od 2.9.2021 do 29.10.2021. Vysledky ziakov sa zadaja do ISTZ -
https://www.testovanieziakov.sk, a to najneskdor do 30. novembra 2021. Subor testov je
rovnaky pre oba ro¢niky. Metodické pokyny pre testovanie, batéria testov, postupy a suvisiace
inStruktazne videa su verejne dostupné na stranke
https://www.testovanieziakov.sk/stranka/metodicke-pokyny-pre-testovanie.

Po uzatvoreni celoslovenského testovania pohybovych predpokladov bude mozné v
januéri 2022 vytlagit’ ziakom z ISTZ certifikaty.

» Sutaze

Aktudlny prehl'ad celoStatnych kol sutazi (okrem Sportovych sutazi) financne
podporovanych MSVVa$ SR je zverejneny na https://www.minedu.sk/prehlad-celostatnych-
kol-sutazi-deti-a-ziakov-skol-financne-podporovanych-ministerstvom-skolstva-vedy-
vyskumu-a-sportu-sr/

Terminovnik a prihlasky na sutazné kold predmetovych olympiad: www.olympiady.sk

Organizacné poriadky sutazi su zverejnené na https://www.minedu.sk/organizacne-
poriadky-sutazi-deti-materskych-skol-ziakov-zakladnych-skol-zakladnych-umeleckych-skol-
a-strednych-skol/

11




Zoznam S$portovych sutazi vyhlasovanyjch MSVVaS SR je zverejneny na
www.skolskysport.sk v Casti Aktuality, kde sa nachadzaji aj informacie o préci s portalom,

vratane prihlasovania $kol. Platné pravidlé a propozicie s zverejnené v menu danej sut’aze.

6 Informacny servis
Vychovno-vzdelavaci proces v ¢ase krizovej situacie

6.1Pravne predpisy

Zakon ¢&. 56/2020 Z. z., ktorym sa dopliia zakon ¢&. 245/2008 Z. z., predstavuje pravny
zaklad pre takmer vSetky rozhodnutia ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
(d’alej len ,,minister), ktoré boli vo vzt'ahu k organizacii Skolského roka vydané v skolskom
roku 2019/2020 a Skolskom roku 2020/2021. Za predpokladu, Ze nudzovy stav alebo
mimoriadna situdcia budu trvat’ aj v §kolskom roku 2021/2022, pre jednotlivé rozhodnutia
bude tento zdkon podstatny aj nad’alej podl'a aktualnej epidemiologickej situacie, pocas
ktorej mdze minister rozhodnut o:

a. mimoriadnom preruSeni Skolského vyucovania v skolach,
b. mimoriadnom preruseni prevadzky skolskych zariadeni,

c. inych terminoch rozhodujucich pre organizaciu skolského roka, najmd o inych terminoch:
1. obdobia Skolského vyucovania a skolskych prazdnin,
2. klasifikacie, hodnotenia, skusobného obdobia pri ukoncovani vychovy a vzdelavania a
prijimacich skusok,
3. vwdavania dokladov o ziskanom vzdelani,
4. podavania Ziadosti o prijatie, prihldsok na vzdelavanie, prihldsok na Studium a konania
zdpisov,
d. zruSeni vykonania casti alebo formy skusky, ktorou sa ukoncuje vychova a vzdelavanie
v strednej skole, v prislusnom skolskom roku alebo
e. zruSeni vykonania externého testovania ziakov zdkladnych skol v prislusnom Skolskom
roku.
Zakon ¢&. 93/2020 Z.z., ktorym sa meni a dopiiia zakon &. 131/2002 Z.z. o vysokych $kolach
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov a ktorym sa menia
a dopliaju niektoré zakony. V ramci tohto zakona boli novelizované zakon &. 245/2008 Z.z.,
zakon €. 596/2003 Z. z. a zakon €. 597/2003 Z. z. o financovani zékladnych $koél, strednych
kol a Skolskych zariadeni (d’alej len ,,zékon €. 597/2003 Z. z.*).
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Obsahuje opatrenia vo viacerych oblastiach, pri ktorych je podl'a vyvoja epidemiologickej
situdcie mozné, ze budu vyuzité aj v Skolskom roku 2021/2022.

Pocas mimoriadnej situacie, nudzového stavu alebo vynimocného stavu vyhlaseného v
suvislosti s ochorenim COVID-19 sa upravuje:
a. Sposob prijimania na vychovu a vzdeldavanie, sposob hodnotenia a sposob ukoncovania
vpchovy a vzdeldvania urcuje ministerstvo Skolstva v sillade s opatreniami Uradu verejného

zdravotnictva Slovenskej republiky.

b. Aj pocas mimoriadneho prerusenia Skolského vyucovania mozno dennu formu sStudia

uskutocnovat’ aj ako distancni.

c. Doplnenie § 13b do zakona ¢. 245/2008 Z. z., ktoré upravuje zabezpecenie elektronickej
verzie ucebnic, ucebnych textov a pracovnych zoSitov s cielom podpory diStanéného
vzdeldvania. Ide o spristupnenie schvalenych ucebnic, schvalenych ucebnych textov,
schvalenych pracovnych zoSitov a odporucanych ucebnic (t. j. netyka sa ucebnic, u¢ebnych

textov a pracovnych zoSitov, ktoré nemaju prislusnt dolozku), a to:

- na webovom sidle ur€enom ministerstvom Skolstva (t. j. nemusi ist’ len o samotné webové

sidlo ministerstva $kolstva, v praxi i$lo o edi¢ny portal https://edicnyportal.iedu.sk),

- pre ziakov, ich zdkonnych zastupcov, pedagogickych zamestnancov a odbornych

zamestnancov (t. j. len pre tento jednozna¢ne vymedzeny okruh osob),

- na ¢as mimoriadnej situdcie, nudzového stavu alebo vynimocného stavu (teda prislusny

,»suhlas“ uplynie ,,ndvratom do bezného stavu*).

d. Moznost' slovného hodnotenia aj na druhom stupni zikladnej Skoly, ktord bola

zavedend ako systémové opatrenie, a teda bude trvat’ aj po skon¢eni mimoriadnej situcie.

e. Prispevok na zaujmové vzdeldvanie pouZit’ aj na iny ucel, ktory bezprostredne suvisi so
zabezpecenim opatreni na rieSenie krizovej situdcie, napr. na tovary, ktoré su v sucasnosti

potrebné, t. j. dezinfekéné prostriedky, ochranné prostriedky.

f. Predizenic funk&ného obdobia organu 8kolskej samospravy, moznost docasného
obsadenia miesta riaditel’a bez vyberového konania, moznost’ uskuto¢nit’ zasadnutie organu

Skolskej samospravy prostrednictvom videokonferencie.

Zakon & 371/2020 Z. z., ktorym sa meni a dopiia zakon &. 597/2003 Z. z. a ktorym sa dopliia

zékon €. 564/2004 Z. z. o rozpo¢tovom urceni vynosu dane z prijmov tzemnej samosprave a
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o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zavadza prispevok na
Specifika, ktory reaguje na situacie v priebehu Skolského roka a s ktorymi sa pri nastavovani
rozpoctu nepocita, napr. pri zmene pravnych predpisov, z ktorych vyplyvaju nové povinnosti
alebo moze ist’ aj o niektoré nepredvidané vydavky poéas trvania Krizovej situacie. Oblast’
Skolstva ovplyvnili aj pravne predpisy, ktoré nie st v pésobnosti ministerstva Skolstva:

a. Novela Zakonnika prace (zakon ¢. 66/2020 Z. z.), v ktorom bol doplneny novy § 250b,
ktory upravil najma:

- vykon prace z doméacnosti,

- poskytnutie nahrady mzdy v sume 80 % priemerného zarobku ak zamestnanec nemaoze

vykondvat pracu spésobenu obmedzeniami ¢innosti zamestndvatel’a.

b. V ramci novely zékona ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni bolo zavedené ,,pandemické
oSetrovné®, ktoré v Case krizovej situdcie upravuje § 293er ods. 3, § 293fb ods. 2 a § 293fe
ods. 1. Vo vztahu k detom a Ziakom je relevantné najmé ustanovenie § 293er ods. 3 pism. b)
zékona, podl'a ktorého: V case krizovej situdacie narok na osetrovné vznikda od prvého dna
potreby osobného a celodenného oSetrovania alebo osobnej a celodennej starostlivosti a
zanikd dinom skoncenia potreby osobného a celodenného oSetrovania alebo osobnej a
celodennej starostlivosti, ak poistenec ... splnil podmienky ndroku na oSetrovné podla § 39
ods. 1 pism. b), pricom jednou z podmienok je, ze predskolské zariadenie alebo zariadenie
socialnych sluzieb, v ktorych sa poskytuje dietatu starostlivost, alebo Skola, ktoru diet'a
navstevuje, boli rozhodnutim prislusnych orgdanov uzavreté alebo v nich bolo nariadené

karanténne opatrenie podla osobitného predpisu 50).

c. V ramci nariadenia vlady ¢. 103/2020 Z. z v zneni nariadenia vlady ¢. 301/2020 Z. z. i8lo o
plnenie podmienok na poskytovanie dotacie na podporu vychovy k stravovacim navykom
diet’at’a. Podla § 4 ods. 6 zdkona €. 544/2010 Z. z. o dotaciach v pdsobnosti Ministerstva

prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky sa vyZaduje splnenie dvoch podmienok:

- dieta sa zucastnilo vychovno-vzdelavacej Cinnosti v materskej Skole alebo vyucovania v

zakladnej Skole a

- diet’a odobralo stravu.

V case mimoriadneho prerusenia Skolského vyucovania je podmienka ucasti na
vychovno-vzdelavacej ¢innosti ,,v Skole* objektivne nemoznd. Preto podla § 2 ods. 1 a 2
nariadenia vlady ¢. 103/2020 Z. z.:

(1) Ak je z dovodu krizovej situdcie prerusSend vychovno-vzdelavacia Cinnost’ v materskej
Skole alebo prerusené vyucovanie v zdkladnej Skole a diet’a odobralo obed alebo iné jedlo,
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podmienka ucasti na vychovno-vzdelavacej cinnosti v materskej skole alebo vyucovani v
zakladnej skole podla § 4 ods. 6 zakona sa povaZuje za splneni.

(2) Ak je z dovodu krizovej situacie Skolskd jeddleri zatvorend a diet’a sa zucastnilo
vychovno-vzdelavacej cCinnosti v materskej sSkole alebo vyucovania v zakladnej Skole,
podmienka odobratia stravy dietatom podla § 4 ods. 6 zakona (54412010 Z. 2.) sa povazZuje
za splnenu a zriad’ovatel’ vyplati poskytnutit dotdaciu rodicovi dietata alebo fyzickej osobe,
ktorej je dieta zverené do starostlivosti rozhodnutim sudu.

Teda v ¢ase mimoriadneho prerusenia Skolského vyucovania postauje splnenie jednej z
podmienok, ak splnenie druhej podmienky je z dovodu ,,zatvorenia“ (Skoly alebo jedalne)

nemozné (zakon ¢. 544/2010 Z. z.).

6.2 DiStan¢né vzdelavanie
Priority/odporucania

e Pri organizacii diStanéného vzdeldvacieho procesu a volbe jej foriem odporiame
klast doraz na mapovanie moznosti jednotlivych ziakov pri prechode na distan¢na
formu vzdeldvania, t. j. mapovanie dostupnosti médii pre vzdelavanie (dostupnost’
pocitaca a internetu, neruSeného prostredia a pod.)

e Pre diStancné aon-line vzdeldvanie odporGame vyuZivat centralne uloZisko
digitalneho edukacného obsahu viki.iedu.sk, ktoré obsahuje Siroktl Skalu
vzdeldvacieho materialu.

e Pre deti a ziakov z vylucenych romskych komunit odporaame pri podpore ich
vzdelavania pocas distancného vyucovania: https://www.statpedu.sk/sk/distancne-
vzdelavanie/distancne-vzdelavanie-ziakov-z-vylucenych-romskych-lokalit/ a televiznu
relaciu Tumence Khere-S vami doma, ktorej jednotlivé Casti sa nachadzaju v archive
RTVS a postupne st aktualne dopliiané:
https://www.rtvs.sk/televizia/archiv/15830/226155.

Metodické a podporné materidly
v" Metodické pokyny k obsahu a organizacii vychovno-vzdelavacieho procesu pre
skoly v roznych fazach epidemickej situacie v suvislosti s COVID-19, ktoré budu
usmernovat prvé kroky institacie, budl zverejnené na https://ucimenadialku.sk/.
v' Material MSVVaS 4ko zviddnut prechod na distancné vzdeldvanie obsahuje manual

na pripravu diStan¢ného vzdeldvania a odportc¢ania pre komunikaciu pri prechode na
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distan¢nu formu: https://www.minedu.sk/podpora-pre-skoly-ako-zvladnut-prechod-na-
distancne-vzdelavanie/.
v' Dalsia metodicka, pedagogicka a odbornd podpora pre distanéné vyucovanie v
zékladnych, materskych a strednych skolach je dostupna na www.ucimenadialku.sk.
- Opis nastrojov pre distancné vyucovanie s ich moznostami, manualmi pouzivania a
funkciami: https://ucimenadialku.sk/distancne-vzdelavanie/nastroje.

- Ucebnice, sumar ucebnych portalov, metodiky, pracovné listy, odkazy na vided a webinare

.....

- Moznost bezplatného pouzivania Office 365 ako nastroja na on-line distanénu vyucbu
vratane podpory pri implementacii je dostupnd na https://ucimenadialku.sk/distancne-
vzdelavanie/nastroje/teams.

- Odporucania a podpora vzdelavania deti, ktoré maji obmedzeny pristup k informacnej
technike a internetu: https://ucimenadialku.sk/odporucania/ro alebo ¢elia bariéram vo
vzdelavani: https://ucimenadialku.sk/odporucania/pre-ziakov-ktori-celia-barieram-vo-

vzdelavani.

v’ Prirucku on-line zdZitkového vzdeldvania poskytuje tipy na aktivity, pripravu a
realizéciu vzdeldvania cez on-line platformu. Prirucka je ur€end OZ a PZ v systéme
VPaP a taktiez lektorom a poskytovatelom neforméalneho vzdeldvania:
https://vudpap.sk/wp-content/uploads/2021/04/Prirucka-zazitkoveho-vzdelavania-v-
online-priestore.pdf.

v/ Zariadenia a zamestnanci maju v systéme VPaP k dispozicii usmernenia MSVVa$ a
VUDPaP: https://vudpap.sk/aktuality/metodicke-usmernenia/ a webinare k praci v
online prostredi: https://vudpap.sk/webinare/zostrihy/.

- https://vudpap.sk/odborne-na-slovicko-distancna-forma-prace-odbornych-zamestnancov-

pocas-pandemie/

- https://soundcloud.com/vudpap-ons/praca-skolskeho-podporneho-timu-v-case-distancneho-

vzdelavania

6.3 Uprava obsahu vzdelavania
Priority/odporucania:

R/

% Pre vSetkych ziakov zdkladnej Skoly, ktorych sa dotklo prerusenie vyucovania v

Skolskom roku 2020/2021:
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- je mozné presuvat’ ucivo do vyssich ro¢nikov;
- rozsah preberaného udiva odporGéame prispdsobit’ Statnym vzdelavacim programom
(nepreberat’ u€ivo navyse, aj keby bolo v uc¢ebniciach);
- ak nie je mozné ani pri vynalozeni najvéacSiecho usilia zvladnut’ cely rozsah vzdelavacich
standardov SVP, je mozné tento rozsah v najblizsich 2 $kolskych rokoch v nevyhnutne
potrebnej miere redukovat,, prip. upravit' tak, aby sa dosahovanie definovanych cielov v SVP
dosahovalo pomocou medzi predmetovych vztahov.

< Upravy v uéebnych planoch $kél, v cieloch a v obsahu vzdelavania zahffiajticu o. i.

redukciu uciva odsthlasi pedagogickd rada kedykol'vek v priebehu Skolského roka

2021/2022 a zaznamena sa v Skolskom vzdeldvacom programe.

X/

% Redukciu rozsahu vzdelavacich standardov v predmetoch, ktoré st v skolskom roku
2021/2022 profilovymi predmetmi pre prijimacie skisky na stredné Skoly t. j. v
predmetoch slovensky jazyk a literatira, jazyk narodnostnej menSiny ak je
vyucovacim jazykom, slovensky jazyk a slovenska literatira, cudzi jazyk, matematika,
bioldgia, chémia, dejepis, bude mozné vykonat’ na zéklade vystupného Standardu zo

zékladnej 8koly, ktory bude suéastou Dodatku ¢. 9 k Statnemu vzdeldvaciemu

programu (bude zverejneny zaciatkom mesiaca jal 2021).

X/

» Pre Ziakov, ktori boli v Skolskom roku 2020/2021 ziakmi 3. a 4. roc¢nika, je mozné
ucivo presuvat’ aj medzi stupiiami vzdeldvania (ucivo 4. rocnika mdze byt presunuté
do piateho ro¢nika).

V primarnom vzdelavani je prioritou zameranie sa na zvladnutie ¢itania a pisania a
rozvijanie €itania s porozumenim. V pripade prevladajucich nedostatkov v zvladani ¢itania a
pisania aj vo vySSich rocnikoch 1. stupna je potrebné sa k nacviku Citania a pisania vratit’ a
prepojit’ ho s aktudlnym uc¢ivom daného ro¢nika.

Metodické a podporné materidly

% Pri uprave cielov a obsahu vzdelavania je mozné inSpirovat sa metodickym
materidlom a webinarmi k uprave obsahu vzdelavania

(https://ucimenadialku.sk/webinare) pripravenymi Statnym pedagogickym ustavom.

6.4 Adaptacia na navrat ziakov do $kol
» Informacie pre riaditelov a zriadovatel'ov inStitucii o aktualnych podmienkach a
moznostiach prechodu do prezencnej formy vyucby Ndvrat do skol 2021, ktory
poskytuje podporu pri prechode $kol z diStancnej formy vyuky do prezencnej formy
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po uvolneni opatreni spolu s administrativnymi formuldrmi v prilohe bude mozné
podl'a vyvoja epidemiologickej situdcie vyuzit aj v Skolskom roku 2021/2022:
https://ucimenadialku.sk/navrat-do-skol/navrat-do-skol-2021

> MSVVaS SR planuje finanéne podporit’ projekt Spolu muiidrejsi na zmiernenie
dopadov, ktoré vznikli ako dosledok preruSenia prezencného vyucovania v Skolach
suvisiacich s opatreniami COVID-19 aj v Skolskom roku 2021/2022 a na zéklade
vyhodnotenia vysledkov aj projekty Letné skoly ¢i Jarné skoly. Aktudlne informacie
budu priebezne zverejiiované na https://www.minedu.sk/aktuality/.

» Program doucovania s cielom vyrovnavat’ rozdiely vo vzdelavani ziakov zakladnych
$kol, ktori mali stazeny pristup k diStanénému vzdelavaniu, je spoloc¢nou iniciativou
SPU a vysokych §kél. Viac informacii a moZnost zapojit sa:

https://ucimenadialku.sk/navrat-do-skol/doucovanie.

7 Konkrétne tlohy Skoly

Navrhy na posilnenie silnych stranok a prileZitosti Skoly a eliminovanie

slabych stranok a hrozieb
Po poznani silnych a slabych stranok skoly, jej prilezitosti a hrozieb je nevyhnutnym
krokom pomenovat’ opatrenia, zadefinovat’ ciele, ur€it progndézu dalSiecho vyvoja Skoly

zameraného na skvalitnenie jej oblasti a procesov.

Opatrenia vyplyvajiace zo SWOT analyzy

Slabé stranky a Strategické ciele
hrozby
Vnutorna - inovovat’ Skolsky vzdelavaci program s dérazom na rozvoj klI'ic¢ovych
a vonkajsia a odbornych kompetencii, zamerat sa viac na manualnu zruc¢nost -
motivacia rozvijat manualne zru€nosti, tvorivé, umelecké psychomotorické

ziakov v uceni | schopnosti,

- neustale skvalithovat vychovno-vzdeldvaci proces, rozvinut systém
manazérstva kvality vo vychovno-vzdeldvacom procese predovsetkym
prostrednictvom kvality kompetencii ucitelov,

- podporovat’ d’alSie vzdelavanie, zvySovat’ odbornt trovenn pedagdgov,
zintenzivnit' d’al§ie vzdelavanie v oblasti ucebnych stylov, aktivizujucich

metod,
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- vyuzivat inovativne a aktivizujice metody, formy vyucovania,
zazitkové ulenie,

- vyuzivat’ prvky alternativnej pedagogiky — zamerat sa na vSestranny
rozvoj ziaka, na jeho rozumové, citové a vol'ové vlastnosti,

- uskutoc¢iiovat’ metodické dni mimo aredlu Skoly, v rekreanych
zariadeniach,

- podporovat’ vnutorni motivéciu ziakov — samostatnost’, aktivitu,
tvorivost’, u¢enie motivované zaujmom a zvedavost'ou, pracovat pre

svoje vlastné uspokojenie — sebahodnotenie,

- podporovat’ tvorivé vyucovanie, kde ziaci mozu prejavit’ svoj talent,
nadanie, dispozicie, tvorivo a kriticky rieSit problémy, navrhovat
rieSenia,

- vytvorit’ doucovacie skupiny, v ktorych star$i Ziaci budi doucovat

mladsich,
Neuspokojivd | - posilnit’ pracu Skolského parlamentu — viac zapéjat’ ziakov do Zivota
dochadzka Skoly, spolo¢né rieSenie problémov Skoly, podporovat’ spolupracu v time,
ziakov - podporovat’ pozitivhu motivaciu triednych kolektivov formou réznych
(zaSkolactvo) | odmien za najlepsi prospech, dochadzku, slusné spravanie,
- vytvarat’ pozitivnu klimu Skoly, porozumenie, ctu a zodpovednost’, aby
sa Vv Skole vsetci citili dobre, aby tu bola tvorivd, motivujlca, pracovna
atmosféra, dobré medzil'udské vztahy,
- spolupracovat’ s rodi¢mi, inkluzivnym timom, centrami, policiou,
socialnou kuratelou, starostami obci,
Problémové - opitovne vytvorit Peer skupiny — pomoc pri rieSeni problémového

spravanie sa

spravania sa Ziakov,

ziakov - eliminovat’ negativne vplyvy prostredia — poskytnut’ viaceré moznosti
trdvenia prestdvok — Sport, hudba, relaxdcia, Citatel'ské kutiky,
spolocenské hry,
- citlivo rieSit problémy — nahradit’ rodi¢a v Skolskom prostredi,
spolupodielat’ sa na vychove,
Nedostato¢na | - spolupracovat’ s obcami,
spolupraca - spolupracovat’ s uradom préce,
S rodi¢mi - spolupracovat’ s policiou,
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problémovych

- spolupracovat’ s centrami,

ziakov - organizovat’ vyjazdové rodi¢ovské zdruzenia po obciach,
- zaktivizovat’ zaujem rodi¢ov o dianie v Skole, ziskat’ aktivnych rodi¢ov
k spolupraci, zapajat ich do volnocasovych aktivit, uskutoénovat
tematické workshopy — prezentacia profesie rodi¢ov, spolo¢né vyrabanie
roznych vyrobkov, varenie, peCenie, hackovanie, Strikovanie, neformalne
kontakty — $portové podujatia, sut'aze, turistické akcie, vylety, zajazdy,
- zefektivnit’ ndvstevy inkluzivneho timu v rodinach,
- zapojit’ do rieSenia problémov terénnych socialnych pracovnikov,
Opotrebovana | - inovovat’ materidlno-technické vybavenie,
IKT technika | - vyuzit’ mozZnosti dovybavenia IKT prostrednictvom grantov a projektov,
Slaba - organizovat’ dni otvorenych dveri,
prezentacia - organizovat’ besiedky,
Skoly na - zviditel'nit’ sa realizaciou tematickych rozhlasovych pasiem v obecnom

verejnosti rozhlase,
- zviditel'nit’ sa pravidelnymi informéaciami o novinkach v Skole formou
informac¢ného panelu na namesti,

Nedostatok - vybudovat’ dopravné ihrisko alebo cyklochodnik,

priestorov - zvel'ad’ovat’ estetickll uroven interiéru aj exteriéru,
- vytvorit moznost’ exteriérového vyucovania v jarnych, letnych
a jesennych mesiacoch,
- pokracovat’ v rekonStrukecii priestorov,

Nedostatok - navysit’ existujuci pocet ziakov v triedach,

finan¢nych - zabezpecit’ pravidelnu diagnostiku a rediagnostiku Ziakov pri podozreni

prostriedkov
(normativne

financovanie)

na Specialne vychovno-vzdelavacie potreby,

Prepustanie - vytvorit’ moznost’ poloviéného pracovného uvédzku v pracovnej pozicii
zamestnancov | asistent ucitel’a, vychovavatel’ na zamedzenie prepustania,
Demograficky | - spolupracovat’ s MS a rodi¢mi predskolakov pri pozitivnom motivovani
pokles V prospech vyberu nasej zékladnej Skoly,
populécie
Migracia - podporovat’ dobré meno Skoly a pozitivhu klimu na Skole, aby pre
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obyvatel'stva

ziakov aj rodi¢ov bola nasa skola klI'i¢ovou vo vzdelavani,

Odchod ziakov
do 8-ro¢nych

gymnazii a do

- podporovat’ nadanych a talentovanych ziakov — podporovat’ motivaciu,

zapajat ich do roznych mimoskolskych aktivit, motivovat ich

k nadpriemernym vykonom a schopnostiam, zapajat’ ich do rbéznych

ZS v meste sut'azi a olympiad,
- vytvorit’ $portové alebo jazykové triedy,
- vyuCovat' anglicky jazyk od 1. ro¢nika - ovladat’ asponn dva cudzie
jazyky a vediet’ ich pouZzivat’,
Demotivacia | - zucastiiovat’ sa blrz strednych kol a vel'trhov ucebnych a pracovnych
ziakov prilezitosti v dudlnom vzdelavani,

V moznosti
uplatnenia sa na

trhu prace

- spolupracovat’ s miestnymi podnikatel'mi a UPSVR v moZnosti h'adania

brigddnickej pracovnej ¢innosti,

Narast socialno-

- zvysit’ prevenciu proti socialno-patologickym javom, posilnit’ prevenciu

patologickych | pred neziaducim sprédvanim sa ziakov formou aktivit, besied s policiou,
javov Slovenskym narodnym strediskom pre 'udské prava v KoSiciach,
- zabezpeCit’ realizaciu preventivnych programov CPPPaP,
Vysoka - vytvorit’ priestory na relaxaciu a oddych,
pretazenost’ - teambilding,
ucitelov, - vytvorit’ €inny vnatorny motivacny hodnotiaci systém, urcit’ presné
agenda pravidld hodnotenia zamestnancov (aplikacia inovativnych metdd, praca
nad ramec povinnosti, samostatnost, praca s problémovymi,
integrovanymi, talentovanymi Ziakmi, organizovanie roznych aktivit),
- podporovat vnutorni motivaciu, ktord je zakladnym mechanizmom
kvality, vlastnii tvorivost, rozvoj kritického myslenia, sebareflexiu
a sebahodnotenie uditel'ov,
- zapajat’ zamestnancov do procesu rozhodovania — budovanie timovej
prace,
- vyuzivat’ poradné organy efektivne a systematicky,
- pripravovat pre zamestnancov kultirne, spolofenské a Sportové
podujatia, zdjazdy, navstevy rekreacnych zariadeni,
Absencia - osobne oslovit’ firmy a podnikatel'ov v okrese,
sponzorstva - vytvorit’ plan materialnej pomoci od podnikatel'ov v okrese.
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